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KATA PENGANTAR 

Segala puji kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, atas perkenan-Nya 

sehingga Dokurnen Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah 
Kabupaten Pekalongan Tahun 2024 ini dapat karni susun. 

Perubahan Rencana Keria (RENJA) Sekretariat Daerah Kabupaten 

Pekalongan Tahun 2024 disusun berpedoman pada RPJMD Kabupaten Pekalongan 

Tahun 2021 - 2026, Perubahan RKPD Kabupaten Pekalongan Tahun 2024 serta 

Rencana Strategis Sekretariat Daerah Tahun 2021 - 2026. Perubahan Renja ini 

disusun sebagai dasar pelaksanaan kinerja Tahun 2024. 

Dalam Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah 

Kabupaten Pekalongan ini kami menyadari tentunya tidak lepas dari berbagai 

kekurangan, untuk itu kami mohon saran dan masukan dari pihak - pihak yang 

berkepentingan guna perbaikan di masa yang akan datang. 

Kami menyampaikan banyak terima kasih kepada semua pihak yang telah 

berpartlsipasi dan membantu dalam penyusunan dokumen Perubahan Rencana 

Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Tahun 2024. Semoga dokumen ini dapat 

dipergunakan dan bermanfaat sebaqaimana mestinya. 

Kajen, �a Agustus 2024 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Perubahan Renja PD) 

merupakan dokumen perubahan perencanaan kerja sebuah Perangkat Daerah 

dalam tahun anggaran berjalan. Rencana kerja Perubahan disusun berdasarkan 

kewenangan, tugas pokok dan fungsi suatu Perangkat Daerah, disamping juga 

berpedoman pada Rencana Strategis (RENSTRA) dan RPJMD. 

Perubahan Rencana kerja Sekretariat Daerah Tahun 2024 disusun 

berpedoman pada RPJMD Kabupaten Pekalongan Tahun 2021- 2026 dan 

Perubahan RKPD Kabupaten Pekalongan Tahun 2024. Dalam penyusunan 

Perubahan Rencana Kerja juga didasarkan pada Renstra Sekretariat Daerah 

Tahun 2021- 2026 serta secara teknis berpedoman pada Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan  Peraturan  Daerah  Tentang  Rencana  Pembangunan  Jangka  

Panjang  Daerah dan  Rencana  Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah,  

serta  Tata  Cara  Perubahan Rencana   Pembangunan   Jangka   Panjang   

Daerah,   Rencana   Pembangunan   Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah.  

 Dengan adanya acuan diatas, perubahan rencana kerja yang disusun 

diharapkan dapat sistematis dan berkelanjutan dalam mencapai sasaran. Pada 

akhirnya Perubahan Renja diharapkan dapat menjadi acuan untuk menyusun 

anggaran kinerja yang tertuang dalam APBD Perubahan Kabupaten Pekalongan 

Tahun 2024. 

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Sekretariat Daerah Tahun 2024 

disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja Tahun sebelumnya dan 

mengacu pada Renja Penetapan Sekretariat Daerah tahun berkenaan. 

1. Program   dalam   Rencana  Kerja   harus sesuai dengan program prioritas  

sebagaimana tercantum dalam Misi  RPJMD pada tahun berkenaan 

2. Program dan kegiatan dalam Rencana Kerja  OPD harus selaras dengan 

program dan kegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku kepentingan 

dalam forum Musrenbang. 

3. Program dan kegiatan dalam Rencana Kerja   dilengkapi dengan indikator 

kinerja hasil (outcome), indikator kinerja keluaran (output) dan   dilengkapi  

dengan pendanaan yang menunjukkan prakiraan maju. 
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B.  Landasan Hukum 

Dasar hukum Penyusunan Renja P e ru bah an  Sekretariat Daerah Kabupaten 

Pekalongan Tahun 2024 adalah : 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

3. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan 

dan Tanggungjawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4400); 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  4421); 

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4438); 

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional 2005–2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4700); 

7. Undang–Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494); 

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 2440, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Undang – Undang Nomor 9 Tahun 2015 

tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 

Tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5679); 
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9. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);      

10. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4737); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6323) 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887); 

13. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2020 Nomor 10); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor 1312);  

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 1114) 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

17. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2005-2025;  
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18. Peraturan Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 9 Tahun 2010 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pekalongan 

Tahun 2005 – 2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2010 

Nomor 9); 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 13 Tahun 2018 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten 

Pekalongan Tahun 2018 Nomor 13,Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten 

Pekalongan) 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pekalongan Tahun 2020 – 2040 

(Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2020 Nomor 3); 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 5 Tahun 2021 tentang 

Rencana Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2021 – 

2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2021 Nomor 5, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 97); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 5 Tahun 2020 tentang  

Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 4 Tahun 

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Pekalongan (Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2020 Nomor 

5,Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 94) 

23. Peraturan Bupati Pekalongan Nomor 4 Tahun 2022 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan. 

24. Peraturan Bupati Nomor 55 Tahun 2024 tentang Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2024. 

 

C.  Maksud dan Tujuan 

 Maksud dan tujuan disusunnya Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah 

Kabupaten Pekalongan Tahun 2024 ini adalah : 

a. Merupakan suatu dokumen perubahan perencanaan kinerja dan menjadi 

pedoman dalam merencanakan perubahan anggaran. 

b. Merupakan suatu alat untuk mengukur kinerja instansi yang efektif, 

berkelanjutan. 

c. Merupakan pedoman arah dalam mencapai sasaran, keluaran dan dampak 

terhadap kinerja yang akan dilaksanakan. 

d. Merupakan gambaran terhadap kinerja OPD sesuai kewenangan, tugas pokok 

dan fungsi yang dimiliki. 
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D.   Sistematika 

Sistematika Renja Perubahan Sekretariat Daerah Kabupaten    

Pekalongan Tahun 2024 berpedoman pada Permendagri Nomor 86 Tahun 

2017 sebagai berikut : 

BAB I  PENDAHULUAN 

A.   Latar Belakang 

B.   Landasan Hukum 

C.  Maksud dan Tujuan 

D.  Sistematika Penulisan 

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN 

TRIWULAN II TAHUN 2024 

A. Evaluasi   Pelaksanaan   Renja Sekretariat Daerah sampai dengan 

Triwulan II Tahun 2024 

B.  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

C. Isu – Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

D. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Perubahan  

E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan 

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

A. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

B. Program dan Kegiatan Pada Renja Perubahan Sekretariat 

Daerah Tahun 2024  

BAB IV PENUTUP 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA 

SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN BERKENAAN 

 
A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah sampai dengan Triwulan II 

Tahun 2024 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Tahun berjalan dilakukan 

untuk mengidentifikasi kemampuan Perangkat Daerah dalam melaksanakan 

program dan kegiatannya, mengukur realisasi pencapaian target kinerjanya 

serta mengidentifikasi hambatan dan permasahan yang dihadapi. 

Hasil Evaluasi Renja Sekretariat Daerah pada Triwulan II (kedua) Tahun 

2024 akan digunakan untuk penyesuaian kembali rencana target kinerja dan 

penganggaran tahun 2024 disamping tetap memperhatikan capaian tahun 2023 

dan Renstra Tahun 20221 – 2026. 

Evaluasi pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan 

tahun 2024 sampai dengan Triwulan II dapat dilihat dari capaian keuangan dan 

fisik dalam pelaksanaan kegiatan serta capaian terhadap kinerja yakni 

merupakan akumulasi dari capaian keuangan dan fisik. Adapun capaian 

evaluasi rencana kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan tahun 2024 

TW. II adalah sebagai berikut: 

1. Capaian keuangan pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten 

Pekalongan tahun 2024 TW. II  adalah sebesar 44,40%. 

Anggaran Belanja Sekretariat  Daerah  Tahun  Anggaran  2024  yaitu 

sebesar Rp.53.190.988.400,-. Realisasi Keuangan sampai dengan Triwulan 

II sebesar Rp.23.616.210.735,- .Anggaran belanja ini untuk membiayai 

pelaksanaan 3 Program dan 19 kegiatan serta 60 Subkegiatan. Adapun 

capaian keuangan program/kegiatan Sekretariat Daerah sampai dengan 

Triwulan II tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

1) Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 

a. Kegiatan Administrasi Tata Pemerintahan dengan anggaran 

Rp.650.000.000,-  realisasi keuangan Rp.348.853.700,00 ( 53,67 %); 

b. Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Daerah dengan anggaran                                

Rp.144.000.000,- realisasi keuangan Rp.44.996.749,00 ( 31,25 %); 

c. Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat dengan 

anggaran Rp.16.256.000.000,00 realisasi keuangan 

Rp.4.826.757.224,00 ( 32,79 %) 

d. Kegiatan Fasilitasi dan Koordinasi Hukum dengan anggaran 

Rp.363.000.000,00 realisasi keuangan Rp.119.043.970,00 (29,69%) 
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2) Program Perekonomian dan Pembangunan 

a. Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian dengan anggaran                        

Rp.620.000.000,- realisasi keuangan Rp.152.028.900,00 (24,52%) 

b. Kegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam dengan anggaran 

Rp.331.406.400,00 realisasi keuangan Rp.84.005.200,00 (25,35%) 

c. Kegiatan Pelaksanaan Administrasi Pembangunan dengan anggaran                       

Rp.323.000.000 ,- realisasi keuangan Rp.134.032.085,00 (41,50%) 

d. Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa dengan anggaran 

Rp.605.000.000,- realisasi keuangan Rp.213.625.858,00 (35,31%) 

3) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

a. Kegiatan Penataan Organisasi de ngan anggaran dengan anggaran 

sebesar Rp.351.000.000,00 dengan realisasi keuangan sebesar 

Rp.128.053.792,00 ( 36,48 %) 

b. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah dengan anggaran sebesar Rp.39.200.000,00 

dengan realisasi keuangan sebesar Rp.13.738.250,00 ( 35,05 %) 

c. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan anggaran 

sebesar Rp.18.336.382.000,00 dengan realisasi keuangan sebesar 

Rp.10.911.904.351,00 ( 59,51 %) 

d. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah dengan 

anggaran Rp.167.000.000,00 dengan realisasi keuangan sebesar 

Rp.52.621.372,00 ( 31,51 %). 

e. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan anggaran 

sebesar Rp.2.557.000.000,00 dengan realisasi keuangan sebesar 

Rp.1.390.746.255,00 ( 54,39 %) 

f. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

dengan anggaran sebesar Rp.3.530.000.000,00 dengan realisasi 

keuangan sebesar Rp.1.578.713.646,00 ( 44,72 %) 

g. Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan 

Wakil Kepala Daerah dengan anggaran sebesar Rp.1.967.500.000,00 

dengan realisasi keuangan sebesar Rp.591.262.741,00 (30,05 %); 

h. Kegiatan Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah dengan 

anggaran sebesar Rp.2.220.000.000,- dengan realisasi keuangan 

sebesar  Rp.933.514.855,00 (42,05 %); 

i. Kegiatan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan dengan 

anggaran sebesar Rp.1.737.500.000,00 dengan realisasi keuangan 

sebesar   Rp.685.313.958,00 (39,44%); 
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j. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah dengan anggaran sebesar Rp.490.000.000,00 

dengan realisasi keuangan sebesar Rp.255.960.160,00 (52,24 %) 

k. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah dengan anggaran Rp.2.503.000.000,00 dengan 

realisasi keuangan sebesar Rp.1.151.037.669,00 ( 45,99 %) 

2. Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Sampai Dengan TW. II Tahun 
2024 
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Tabel 2.1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Triwulan II Tahun 2024 

Kabupaten Pekalongan 

 

Nama Perangkat Daerah: Sekretariat Daerah   
 

 
 
 
 
 
 

Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4     UNSUR PENDUKUNG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

          

4 01    SEKRETARIAT DAERAH           

4 01 01  

 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

a. Persentase Ketersediaan 
Laporan Capaian Kinerja 
b. Persentase Ketersediaan 
Layanan Administrasi 
Kepegawaian, Administrasi 
Umum dan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 
c. Persentase Pengadaan/ 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 50% Bagian 
Organisasi, 
Bagian Adm. 
Pembanguna
n, Bagian 
Umum, 
Bagian 
Hukum 
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RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN SEKRETARIAT DAERAH TAHUN 2024 II- 5 
 

 
 
 
 
 
 

Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 01 2.13 

 Kegiatan Penataan 
Organisasi 

Prosentase perangkat daerah 
berkinerjanya baik 
 

100 % 100% 100 % 100 % 100 % 100 % 50% 50% Bagian 
Organisasi 

4 01 01 2.13 01 

Pengelolaan Kelembagaan dan 
Analisis jabatan 

Jumlah Dokumen Pengelolaan 
Kelembagaan dan Analisis Jabatan 

15 Dokumen 2 Dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100% 3 dokumen 
 

5 Dokumen 30% Bagian 
Organisasi 

4 01 01 2.13 02 Fasilitasi pelayanan publik dan 
tatalaksana 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Pelayanan Publik dan Tata 
Laksana 

7 Laporan 
 

3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 100% 3  Laporan 7 Laporan 100% 
 

Bagian 
Organisasi 

4 01 01 2.13 03 

Peningkatan kinerja dan 
reformasi Birokrasi 

Jumlah Dokumen Peningkatan 
Kinerja dan Reformasi Birokrasi 

5 Dokumen 1  dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1 Dokumen 
 

60% Bagian 
Organisasi 

4 01 01 2.13 04 

Monitoring, evaluasi dan 
pengendalian kualitas 
pelayanan publik dan 
tatalaksana 

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi dan Pengendalian 
Kualitas Pelayanan Publik dan 
Tata Laksana  

5  Dokumen 
 

1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 2 Dokumen 2 Dokumen 40% Bagian 
Organisasi 

4 01 01 2.13 05 

Koordinasi dan penyusunan 
laporan kinerja pemerintah 
daerah 

Jumlah dokumen koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Kinerja 
Pemerintah Daerah 

20 Dokumen 
 

4  dokumen 4 dokumen 4 dokumen 100% 4 dokumen 11 Dokumen 55 % Bagian 
Organisasi 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 01 2.01  

Kegiatan 
Perencanaan,Penganggaran 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah) 

Persentase dokumen 
perencanaan, penganggaran, dan 
evaluasi kinerja Perangkat Daerah 
yang disusun tepat waktu 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 60% 50% Bagian Adm. 
Pembangu-
nan 

4 01 01 2.01 01 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

14 Dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 100% 3 dokumen 7 Dokumen 50 % Bagian Adm. 
Pembangu- 
nan 

4 01 01 2.01 06 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan  Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

13 Laporan 1  laporan 3  laporan 3  laporan 100% 3  Laporan 7 Laporan 53,85 % 
 

Bagian Adm. 
Pembangu- 
nan 

4 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

16 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100% 4 Laporan 10 Laporan 62,5% Bagian Adm. 
Pembangu- 
nan 

4 01 01 2.02  Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 
 

Persentase ketercapaian 
Adminstrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 50% 50% Bagian 
Umum 
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RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN SEKRETARIAT DAERAH TAHUN 2024 II- 7 
 

 
 
 
 
 
 

Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang menerima gaji 
dan Tunjangan ASN  

144 
Orang/bulan 

144 
Orang/bulan 

144 
Orang/bulan 

144 
Orang/bulan 

100% 153 
Orang/bulan 

153 
Orang/bulan 

50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.02 04 Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

60 Dokumen 12 Bulan 12 Dokumen 12 
Dokumen 

100% 12 Dokumen 30 Dokumen 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.05  Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Persentase ketercapaian 
pelaksanaan pendidikan dan 
pelatihan pegawai berdasarkan 
tugas dan fungsi 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 50% 50% Bagian 
Umum, 
Bagian 
HUkum 

4 01 01 2.05 03 Pendataan dan Pengolahan 
Administrasi Kepegawaian 

Jumlah Dokumen Pendataan dan 
Pengolahan administrasi 
kepegawaian  

60 Dokumen 12 Dokumen 12 Dokumen 12 
Dokumen 

100% 12 Dokumen 30 Dokumen 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.05 09 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi yang mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

75 Orang 38 Orang 15 Orang 21 Orang 140% 15 Orang 81 Orang 108 % Bagian 
Umum 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang mengikuti 
Sosialisasi Peraturan Perundang – 
undangan  

550 Orang 85 Orang 90 Orang 130 Orang 144,44% 100  orang 215 Orang 39,09% Bagian 
Hukum 

4 01 01 2.05 11 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang mengikuti 
Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang – undangan  
 

560 Orang 100 Orang 100 Orang 100 Orang 100% 100 orang 300 orang 53,57% Bagian 
Hukum 

4 01 01 2.06   Kegiatan Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase ketercapaian 
administrasi umum Perangkat 
Daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.06 01 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket komponen Instalasi 
Listrik/penerangan bangunan 
kantor yang disediakan  

60 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 30 Paket 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.06 02 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

60 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 4 Paket 26 Paket 43,33% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah paket Peralatan Rumah 
Tangga yang disediakan 

60 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 30 Paket 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.06 05 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah paket cetak penggandaan 
kantor yang disediakan  

51 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 4 Paket 27 Paket 52,94% Bagian 
Umum 
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RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN SEKRETARIAT DAERAH TAHUN 2024 II- 9 
 

 
 
 
 
 
 

Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan Fasilitasi  
Kunjungan Tamu  
 

60 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 30 Laporan 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.06 09 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

60 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 30 Laporan 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 
Arsip Dinamis pada SKPD  

12.500 
Dokumen 

180 Dok 2500 
Dokumen 

2500 
Dokumen 

100% 2500 
Dokumen 

3980 
Dokumen 

31,84% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.08  Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase ketercapaian jasa 
penunjang urusan pemerintahan 
daerah 

100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50% 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

60 Laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100% 12 Laporan 30 Laporan 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah laporan penyediaan jasa 
komunikasi ,Sumber Daya Air dan 
Listrik yang disediakan  

60 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 30 Laporan 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah laporan Penyediaan jasa 
peralatan dan perlengkapan kantor 
yang disediakan  

60 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 30 Laporan 50% Bagian 
Umum 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 01 2.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum yang disediakan 

60 Laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100% 12 laporan 30 Laporan 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.11  Kegiatan Administrasi 
Keuangan dan Operasional 
Kepala Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

Prosentase pemenuhan Keuangan 
dan Operasional Kepala Daerah 
dan Wakil Kepala Daerah 

100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50% 50% Bagian 
Umum, 
Bagian 
Prokompim 

4 01 01 2.11 01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan Kepala Daerah dan 
Wakil Kepala Daerah 

Jumlah Orang yang menerima Gaji 
dan Tunjangan Kepala Daerah dan 
Wakil Kepala Daerah  

2 
Orang/Bulan 

2 Orang/Bulan 2 Orang/Bulan 2 
Orang/Bula

n 

100% 2 
Orang/Bulan 

2 Orang/Bulan 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.11 04 Penyediaan Dana Penunjang 
Operasional Kepala Daerah 
dan Wakil Kepala Daerah 

Jumlah Orang yang menerima 
Dana Penunjang Operasional 
Kepala Daerah dan Wakil Kepala 
Daerah 

8 
Orang/Bulan 

9 Orang/Bulan 8 Orang/Bulan 8 
Orang/Bula

n 

100% 8 
Orang/Bulan 

8 Orang/Bulan 50% Bagian 
Prokompim 

4 01 01 2.12  Kegiatan  Fasilitasi 
Kerumahtanggaan 
Sekretariat Daerah 

 Persentase bulan pemenuhan 
kebutuhan rumah tangga Kepala 
daerah dan Wakil Kepala Daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.12 01 Penyediaan Kebutuhan Rumah 
Tangga Kepala Daerah 

Jumlah paket Kebutuhan Rumah 
Tangga Kepala Daerah yang 
disediakan  

60 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 30 Paket 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.12 02 Penyediaan Kebutuhan Rumah 
Tangga Wakil Kepala Daerah  

Jumlah paket Kebutuhan Rumah 
Tangga Wakil Kepala Daerah yang 
disediakan  

60 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 30 Paket 50% Bagian 
Umum 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 01 2.07  Kegiatan Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan 

Persentase ketercapaian 
pengadaan barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah paket Pengadaan Mebel 
yang disediakan  

70 Paket 50 Paket 3 Paket 3 Paket 100% 12 Paket 53 Paket 75,71% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
lainnya yang disediakan 

335 Unit 95 Unit 84 Unit 84 Unit 100% 40 Unit 202 Unit 60,29 % Bagian 
Umum 

4 01 01 2.09  Kegiatan Pemeliharaan 
barang milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Persentase ketercapaian 
pemeliharaan barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintahan 
daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.09 01 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau kendaraan 
DinasJabatan  yang dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

16 Unit 16 unit 16 unit 16 unit 100% 16 Unit 16 Unit 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.09 02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau lapangan yang 
dipelihara dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

58 Unit 31 unit 58 Unit 88 Unit 152% 70 Unit 58 Unit 50% 
 

Bagian 
Umum 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang dipelihara  30 Unit 30 Unit 30 Unit 134 Unit 447% 78 Unit 134 Unit 446,67% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah peralatan dan mesin 
lainnya yang dipelihara 

190 unit 160 Unit 160 Unit 160 Unit 100% 160 Unit 160 Unit 84,21% 
 

Bagian 
Umum 

4 01 01 2.09 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
dipelihara/direhabilitasi  

8 Unit 8 Unit 8 Unit 8 Unit 100% 8 Unit 8 Unit 50% Bagian 
Umum 

4 01 01 2.14  Kegiatan Pelaksanaan 
Protokol dan Komunikasi 
Pimpinan 

Prosentase kegiatan keprotokolan 
yang terfasilitasi 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 50% 50% Bagian 
Prokompim 

4 01 01 2.14 01 Fasilitasi Keprotokolan Jumlah laporan hasil fasilitasi 
keprotokolan  

5 Laporan 1 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 % 4 Laporan 4 Laporan 60% Bagian 
Prokompim 

4 01 01 2.14 02 Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Jumlah laporan hasil fasilitasi 
komunikasi pimpinan 

5 Laporan 1 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 % 4 Laporan 4 Laporan 60% Bagian 
Prokompim 

4 01 01 2.14 03 Pendokumentasian Tugas 
Pimpinan 

Jumlah laporan Pendokumentasian 
Tugas Pimpinan (2023 -2026) 

4 Laporan 1 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 % 4 Laporan 4 Laporan 60% Bagian 
Prokompim 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 02   Program Pemerintahan dan 
Kesejahteraan Rakyat 

a. Persentase laporan 
penyelenggaraan pemerintah 
terkait tata pemerintahan yang 
tersusun sesuai ketentuan 
b. Persentase permohonan kerja 
sama  sesuai ketentuan yang 
difasilitasi 
c. Persentase rancangan produk 
hukum daerah yang ditetapkan 
sesuai dengan ketentuan 
d. Persentase Bina Mental 
Spiritual yang difasilitasi 
e. Persentase Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi dan Capaian 
Kinerja Terkait Kesejahteraan 
Sosial dan Kesejahteraan 
Masyarakat yang difasilitasi 

100% 
 
 
 

100% 
 
 

100% 
 
 

100 % 
 
 

100 % 

100 % 
 
 

     
100 % 

 
 

100 % 
 

100 % 
 
 

100 % 
 

 

100 % 
 
 
 

100 % 
 
 

100%  
 

100 % 
 
 

100 % 

100 % 
 
 
 

100 % 
 
 

100 % 
 

100 % 
 
 

100 % 

100 % 
 
 
 

100 % 
 
 

100 % 
 

100 % 
 
 

100 % 

100% 
 
 
 

100 % 
 
 

100 % 
 

100 % 
 
 
 

100 % 
 
 

50% 
 
 
 

50 % 
 
 

50 % 
 

50 % 
 
 

50 % 
 
 
 

50% 
 
 
 

50 % 
 
 

50 % 
 

50 % 
 
 

50 % 

Bagian 
Tapem, 
Bagian 
Hukum, 
Bagian 
Kesra 

4 01 02 2.01  Kegiatan Administrasi Tata 
Pemerintahan) 

Prosentase pemenuhan dokumen 
bidang tata kelola pemerintahan 

100% 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 50% 50% Bagian 
Tapem 

4 01 02 2.01 01 Penataan Administrasi 
Pemerintahan 

Jumlah Dokumen hasil Penataan 
Administrasi Pemerintahan   

5 Dokumen 1 Dokumen 1 dokumen 
 

1 dokumen 100 % 2 Dokumen 3 Dokumen 60% Bagian 
Tapem 

4 01 02 2.01 02 Pengelolaan Administrasi 
Kewilayahan 

Jumlah Dokumen hasil 
Pengelolaan Administrasi 
Kewilayahan  

6 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100 %  2 Dokumen 4 Dokumen 66,67% Bagian 
Tapem 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 02 2.01 03 Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi 
Daerah 

Jumlah Dokumen hasil Fasilitasi 
Pelaksanaan Otonomi Daerah  

20 Dokumen 4 Dokumen 
 

4 Dokumen 
 

4 Dokumen 
 

100 % 6 Dokumen 12 Dokumen 60 % Bagian 
Tapem 

      Jumlah fasilitasi Pelaksanaan 
Pilkada 

2 Kali - 1 kali 1 kali 100 % - 
 

1 Kali 50% Bagian 
Tapem 
( Indikator 
Fasilitasi 
Pelaksanaa
n Pilkada Di 
Tahun 2024 
sudah tidak 
muncul di 
SIPD, 
gabung di 
indicator 
Dokumen 
hasil 
Fasilitasi 
Pelasanaan 
otonomi 
daerah)  
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 02 2.04  Kegiatan Fasilitasi 
Kerjasama Daerah 

Persentase naskah kerja sama 
daerah yang terfasilitasi 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 50% 50% Bagian 
Tapem 

4 01 02 2.04 01 Fasilitasi Kerja Sama Dalam 
Negeri 

Jumlah Dokumen hasil Fasilitasi 
Kerja Sama Dalam Negeri 

75 Dokumen 20 naskah 15 
Dokumen 

23 
Dokumen 

153,33 % 15 Dokumen 51 Dokumen 68% Bagian 
Tapem 

4 01 02 2.04 02 Fasilitasi Kerja Sama Luar 
Negeri 

Jumlah Dokumen hasil Fasilitasi 
Kerja Sama Luar Negeri  

5 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 
 

2 Dokumen 60% Bagian 
Tapem 

4 01 02 2.04 03 Evaluasi Pelaksanaan Kerja 
Sama 

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 
Pelaksanaan Kerja Sama 

4 Laporan - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 2 Laporan 1 Laporan 25% Bagian 
Tapem 

4 01 02 2.03  Kegiatan Fasilitasi dan 
Koordinasi Hukum 

Prosentase pembentukan produk 
hukum dan publikasinya sebagai 
bentuk kebijakan daerah 

100 % 100% 100% 100% 100% 100 % 50% 50% Bagian 
Hukum 

4 01 02 2.03 01 Fasilitasi Penyusunan Produk 
Hukum Daerah 

Jumlah Produk Hukum Daerah 
yang disusun  

15 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 100% 3 Dokumen 3 Dokumen 50% Bagian 
Hukum 

4 01 02 2.03 02 Fasilitasi Bantuan Hukum Jumlah kasus yang mendapatkan 
Fasilitasi Bantuan Hukum  

200 Kasus 53 Kasus  17 Kasus 17 Kasus 100% 15 Kasus 67 Kasus 35,5% Bagian 
Hukum 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

      Pemenuhan Data laporan aksi 
HAM dan Penilaian  Peduli HAM  

20 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 100% - 8 Dokumen 40% Bagian 
Hukum 
( Indikator 
laporan 
Peduli HAM 
Th. 2024 
sudah tidak 
muncul di 
SIPD) 
 

4 01 02 2.03 03 Pendokumentasian produk 
hukum dan pengelolaan 
informasi hukum 

Jumlah Bulan dalam pengelolaan 
website JDIH dan arsip produk 
hukum daerah (2022) 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% - 12 Bulan 50% Bagian 
Hukum 
(Indikator ini 
di tahun 
2024 sudah 
tidak 
muncul di 
SIPD ) 
       Jumlah Produk Hukum dan 

Pengelolaan Informasi Hukum 
yang didokumentasikan  

15 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 100% 3 Dokumen 3 Dokumen 50% Bagian 
Hukum 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 02 2.02  Kegiatan Pelaksanaan 
Kebijakan Kesejahteraan 
Rakyat Pemerintahan 

Persentase kegiatan keagamaan, 
kesejahteraan sosial, dan 
kesejahteraan masyarakat yang 
difasilitasi 

100% 91,67% 100% 100% 100% 100% 50 % 50 % Bagian 
Kesra 

4 01 02 2.02 01 Fasilitasi Pengelolaan Bina 
Mental Spiritual 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 
Pengelolaan Bina Mental Spiritual   

31 
Dokumen 

7 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 100% 4 Dokumen 13 Dokumen 41,93% Bagian 
Kesra 

4 01 02 2.02 02 Pelaksanaan Kebijakan, 
Evaluasi dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan Sosial 

Jumlah Dokumen hasil 
Kebijakan,Evaluasi dan Capaian 
Kinerja Terkait  Kesejahteraan 
Sosiial, 
Transmigrasi,Kesehatan,Pemberda
yaan Perempuan dan Perlindungan 
Anak,Adminitrasi Kependudukan 
Dan Pencatatan 
Sipil,Permberdayaan Masyarakat 
dan Desa,Pengendalian Penduduk 
dan KB  

34 Dokumen 6 Dokumen 5 Dokumen 5 Dokumen 100% 5 Dokumen 13 Dokumen 38,23% Bagian Kesra 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 02 2.02 03 Pelaksanaan Kebijakan, 
Evaluasi dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan 
Masyarakat 

Jumlah Dokumen hasil 
Kebijakan,Evaluasi dan Capaian 
Kinerja Terkait  Kesejahteraan 
Masyarakat yang meliputi Urusan 
Kepemudaan dan 
Olahraga,Pariwisata,Pendidikan,Ke
budayaan,Perpustakaan 
,Kearsipan ,Trantibum linmas  

20 
Dokumen 

4 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 100% 3 Dokumen 8 Dokumen 40 % Bagian Kesra 

4 01 03   Program Perekonomian 
dan Pembangunan 
 

a. Persentase laporan hasil 
koordinasi, sinkronisasi dan 
evaluasi kebijakan ekonomi, 
SDA, BUMD dan BLUD yang 
tersusun 

b. Persentase laporan 
pengendalian dan evaluasi 
pelaksanaan pembangunan 
yang tersusun 

c. Tingkat Kematangan UKPBJ 

100% 
 
 
 
 

100 % 
 
 

9 ( angka) 

100% 
 
 
 
 

100 % 
 
 

8 ( angka) 

100% 
 
 
 
 

100 % 
 
 

9 (angka) 

100% 
 
 
 
 

100 % 
 
 

8 (angka)  

100% 
 
 
 
 

100 % 
 
 

88,98 % 

100% 
 
 
 
 

100 % 
 
 

9 

50% 
 
 
 
 

50 % 
 
 

88,98 % 

50% 
 
 
 
 

50 % 
 
 

88,98 % 

Bagian 
Perekonomi
an, Bagian 
Adm. 
Pembangun
an, Bagian 
PBJ 

4 01 03 2.01  Kegiatan Pelaksanaan 
Kebijakan Perekonomian 

Prosentase kebijakan 
perekonomian daerah yang 
dilakukan monev 

100 % 100% 100% 100% 100% 100 % 50% 50% Bagian 
Perekonomi
an 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 03 2.01 01 Koordinasi, Sinkronisasi, 
Monitoring dan Evaluasi 
Kebijakan Pengelolaan BUMD 
dan BLUD 

Jumlah Dokumen hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi, Monitoring dan 
Evaluasi Kebijakan Pengelolaan 
BUMD dan BLUD 

36 
Dokumen 

4 Dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen 100% 8 Dokumen 16 Dokumen 44,44 % Bagian 
Perekonomia
n 

4 01 03 2.01 02 Pengendalian dan Distribusi 
Perekonomian 

Jumlah laporan Hasil 
Pengendalian dan Distribusi 
Perekonomian  

20 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100% 4 Laporan 10 Laporan 50% Bagian 
Perekonomia
n 

4 01 03 2.04  Kegiatan Pemantauan 
Kebijakan Sumber Daya 
Alam 

Prosentase kebijakan SDA yang 
dilakukan monev 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 50% Bagian 
Perekonomia
n 

4 01 03 2.04 01 Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Evaluasi Kebijakan Pertanian, 
Kehutanan, Kelautan, dan 
Perikanan 

Jumlah Dokumen hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi, dan Evaluasi 
Kebijakan Pertanian, Kehutanan, 
Kelautan, dan 
Perikanan,Perdagangan,Perindustr
ian,KUKM,Penanaman 
Modal,Tenaga kerja 

50 
Dokumen 

2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 5 Dokumen 10 % Bagian 
Perekonomia
n 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

4 01 03 2.04 03 Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Evaluasi Kebijakan Energi dan 
Air 

Jumlah Dokumen hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi, dan Evaluasi 
Kebijakan Energi dan 
Air,Pekerjaan Umum dan 
Penataan Ruang, Perumahan 
Rakyat dan kawasan Permukiman, 
Pertanahan 
 

20 
Dokumen 

4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 100% 4 Dokumen 10 Dokumen 50% Bagian 
Perekonomia
n 

4 01 03 2.02  Kegiatan Pelaksanaan 
Administrasi Pembangunan 

Presentase laporan realisasi fisik 
seluruh OPD 

100 % 100% 100% 100% 100% 100 % 50% 50% Bagian 
Administrasi 
Pembangun
an 

4 01 03 2.02 02 Pengendalian dan Evaluasi 
Program Pembangunan 

Jumlah laporan hasil Pengendalian 
dan Evaluasi Program 
Pembangunan  

60 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 30 Laporan 50% Bagian 
Administrasi 
Pembangun
an 

4 01 03 2.02 03 Pengelolaan Evaluasi dan 
Pelaporan Pelaksanaan 
Pembangunan 

Jumlah laporan hasil Pengelolaan 
Evaluasi dan Pelaporan 
Pelaksanaan Pembangunan  

25 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 100% 6 Laporan 15 Laporan 60% Bagian 
Administrasi 
Pembanguna
n 
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Kode 

 
 
 

Urusan/BidangUrusan 
Pemerintahan 

DaerahDanProgram/Ke
giatan 

 
 
 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan(output) 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2021 
- 2026 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s /d 
dengan tahun 

202
2 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n -1)(2023) 

 
Target 

program dan 
kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun 

berjalan 

Ket. 

 
Target Renja 

Perangkat 
Daerah 
tahun 
2023 

 
Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun 2023 

 
Tingkat 

Realisas
i(%) 

Realisa
si  

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(TW.II Tahun 
2024) 

Tingkat  
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 

10 = 5+7+ 
Realisasi TW. 

II 
 

11=(10/
4) 

 

      Pemeliharaan dan Pengembangan 
Aplikasi Pelaporan (SIMPEL) 

1 Aplikasi 
 

1 Aplikasi 1 Aplikasi 1 Aplikasi 100% - 1 Aplikasi 
 

50% Bagian 
Administrasi 
Pembanguna
n ( Indikator 
ini di tahun 
2024 sudah 
tidak muncul 
di SIPD) 

4 01 03 2.03  Kegiatan Pengelolaan 
Pengadaan Barang dan Jasa 

Persentase terselesaikannya 
tender pengadaan barang dan jasa 
yang dilaksanakan Bagian 
Pengadaan Barang dan Jasa 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 50% 50% Bagian PBJ 

4 01 03 2.03 01 Pengelolaan Pengadaan 
Barang dan Jasa 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pengadaan Barang 
dan Jasa  

870 
Dokumen 

154 Dokumen 130 Dokumen 131 
Dokumen 

101% 130 Dokumen 399 Dokumen 45,86 % Bagian PBJ 

4 01 03 2.03 02 Pengelolaan Layanan 
Pengadaan secara Elektronik 

Jumlah Dokumen hasil layanan 
Pengadaan secara elektronik  
 

5 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 2 Dokumen 40% Bagian PBJ 

4 01 03 2.03 03 Pembinaan dan Advokasi  
Pengadaan Barang dan Jasa 

Jumlah Orang yang mengikuti 
Pembinaan dan advokasi 
Pengadaan Barang dan Jasa          
 

1130   Orang 170 Orang 170 Orang 170 Orang 100% 340 Orang 255 Orang 37,61 % Bagian PBJ 
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B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Bagian ini berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan 

Sekretariat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam 

SPM, maupun terhadap IKK (Indikator Kinerja Kunci) sesuai dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, atau IKU (indikator Kinerja Utama) yang 

ditetapkan Pemerintah Daerah. Kinerja Pelayanan di Sekretariat Daerah dapat 

dilihat dari beberapa indikator kinerja :  

1. Indeks Reformasi Birokrasi (Nilai) 

Definisi operasional Indeks Reformasi Birokrasi adalah merupakan upaya 

untuk melakukan pembaharuan dan perubahan mendasar terhadap sistem 

penyelenggaraan pemerintahan terutama menyangkut aspek-aspek 

kelembagaan (organisasi), ketatalaksanaan (proses bisnis) dan sumber 

daya manusia aparatur. 

Indeks ini diperoleh dari hasil Evaluasi KemenPANRB 

2. Tingkat Kematangan Organisasi  

Definisi operasional Tingkat Kematangan Organisasi adalah hasil penilaian 

terhadap tata laksana (proses bisnis), budaya organisasi dan inovasi yang 

menggambarkan tingkat kematangan organisasi perangkat daerah. 

Kategori tingkat kematangan organisasi ini diperoleh dari hasil evaluasi Biro 

Organisasi Setda Provinsi Jawa Tengah   

3. Nilai SAKIP Kabupaten 

Definisi operasional Nilai SAKIP adalah Nilai hasil Evaluasi oleh 

KemenPANRB terhadap Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Daerah yang 

menggambarkan kemampuan Pemerintah Daerah dalam 

mempertanggungjawabkan hasil atas penggunaan anggaran yang 

dilaksanakan 

4. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Kabupaten  

Definisi operasional Indeks Kepuasan Masyarakat adalah data dan 

informasi tentang tingkat kepuasan masyarakat yang diperoleh dari hasil 

pengukuran secara kunatitatif dan kualitatif atas pendapat masyarakat 

dalam memperoleh pelayanan publik dari aparatur prnyelenggara pelayanan 

publik dengan membandingkan antara harapan dan kebutuhannya 

  

Adapun secara rinci analisis pencapaian kinerja pelayanan Sekretaris 

Daerah Kabupaten Pekalongan dapat dijelaskan dalam tabel 2.2.  
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Tabel 2.2  
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN SEKRETARIAT DAERAH 

 
        Target Renstra SKPD    Realisasi 

   Capaian 
      Proyeksi  

  SPM/   
         Catata

n No Indikator Standar IKK / 
 IKU 

Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

Analisi
s   Nasiona

l 
 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

    
    (n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1)  

             

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Indeks 
Reformasi 
Birokrasi 

- IKU B (66) B (70) B (71) BB 
(73) 

B 
(66,56

) 

B 
(64,80) 

B 
(64,90

) 

B (65)  

2 Tingkat 
Kematangan 
Organisasi 

- IKU S (32 S (34) S (35) S (35) S 
(29,48

) 

S (36,50 S 
(36,50 

S 
(36,75

) 

 

3 Nilai SAKIP - IKU B (65 B (67) B (70) BB 
(73) 

B 
(64,33 

B 
(64,89) 

B 
(64,9) 

B (65)  

4 Indeks 
Kepuasan 
Masyakat 
(IKM) 
Kabupaten 

- IKU 78 78 79 80 83,06 83,44 83,60 85  

  Dari Tabel 2.2 diatas, dapat disimpulkan bahwa Capaian Kinerja 

Pelayanan pada Sekretariat Daerah pada Tahun 2023, dari 4 (empat) indikator 

3 (tiga) diantaranya mengalami peningkatan dari capaian tahun sebelumnya 

(2022) dan 1 (satu) indikator yaitu Indeks Reformasi Birokrasi mengalami 

penurunan dari tahun 2022 hal ini dikarenakan pada tahun 2023 ada perubahan 

Evaluasinya. 

 

C. Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Permasalahan - permasalahan yang dihadapi dan perlu adanya 

pemecahan masalah oleh Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan antara 

lain: 

a. Kapasitas SDM belum cukup memadai untuk melaksanakan tugas dan 

fungsi Sekretariat Daerah secara optimal, misalnya tenaga teknis di bidang 

perencanaan,tata kelola pemerintahan, tenaga pengkajian di bidang hukum, 

pengelolaan keuangan/akuntan, analisa jabatan/kepegawaian  

b. Regulasi dari Kementerian PAN RB yang selalu berubah – ubah sehingga 

perlu dilakukan penyesuaian terhadap ketentuan yang sudah dikeluarkan 

c. Adanya penyetaraan eselon IV menjadi jabatan fungsional serta adanya 

beberapa fungsional Muda mengalami promosi jabatan menjadikan 

kurangnya personil untuk bisa ditunjuk sebagai Pejabat PPTK. 

d. Harapan masyarakat yang semakin tinggi atas pelayanan oleh unit – unit 

pelayanan sehingga memerlukan inovasi dalam pelayanan. 
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e. Nilai hasil evaluasi SAKIP Kabupaten Pekangan yang masih di kategori B      

(Baik) sehingga perlunya pemahaman yang komprehensif terhadap Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dan Reformasi Birokrasi 

agar nilai Evaluasinya bisa menjadi BB 

f. Masih kurangnya koordinasi pelaksanaan tugas antar perangkat Daerah 

g. Belum optimalnya pemanfaatan standar operasional, monitoring dan 

evaluasi untuk mendukung pelaksanaan tupoksi 

h. Belum optimalnya penyerapan anggaran. 

i. Belum optimalnya kesadaran Perangkat Daerah dalam menginput SIRUP 

dan SIMPEL 

j. Tata Kelola Administrasi Pemerintahan yang belum optimal 

k. Belum optimalnya Sarana Prasarana yang memadai 

Melihat dari permasalahan yang ada dalam rangka meningkatkan 

kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan dimasa yang akan datang 

peluang dan tantangan untuk meningkatkan kinerja dalam penyelenggaraan 

tugas dan fungsi adalah sebagai berkut : 

a. Meningkatkan kualitas Sumber Daya Aparatur dengan memanfaatkan 

perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi informasi dalam rangka 

mendukung kinerja manajemen pemerintahan daerah;  

b. Melaksanakan penataan produk hukum dan meningkatkan budaya taat 

hukum; 

c. Meningkatkan kinerja penyelenggaraan pemerintah daerah melalui 

pelaksanaan urusan pemerintahan secara efektif dan efisien untuk 

optimalisasi pendayagunaan potensi daerah; 

d. Meningkatkan koordinasi bidang perencanaan dan evaluasi kinerja  

e. Meningkatkan Pemahaman Perangkat Daerah terkait SAKIP 

f. pemanfaatan standar operasional monitoring dan evaluasi untuk 

mendukung pelaksanaan tupoksi; 

g. Meningkatkan pendayagunaan pemanfaatan APBD sesuai dengan 

kebutuhan; 

Dalam upaya mendorong Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan 

menjadi lembaga yang mampu menjalankan peran dan tupoksinya di tengah 

pembangunan dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran yang telah 

ditetapkan maka beberapa peluang yang dapat dimanfaatkan secara baik, 

antara lain: 

1. Kewenangan dan peran Sekretariat Daerah yang makin kuat dan luas dalam 

penyelenggaraan pemerintahan, khususnya bidang bidang penyusunan 
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kebijakan dan pengkoordinasian administratif terhadap pelaksanaan tugas 

Perangkat Daerah serta pelayanan administratif; 

2. Semakin berkembangnya teknologi informasi yang dapat dimanfaatkan untuk 

mendukung penyusunan kebijakan dan pengkoordinasian administratif 

pelaksanaan tugas Perangkat Daerah serta pelayanan administratif; 

3. Tuntutan stakeholders akan produk bidang penyusunan kebijakan dan 

pengkoordinasian administratif terhadap pelaksanaan tugas Perangkat 

Daerah serta pelayanan administratif yang berkualitas, transparan dan 

partisipatif; 

4. Kesediaan perguruan tinggi/lembaga lain untuk terlibat sebagai mitra kerja 

dalam proses perencanaan pembangunan daerah. 

 

D. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Perubahan 

Rancangan awal RKPD Perubahan Kabupaten Pekalongan tahun 2024 

menjadi acuan dalam penyusunan Rancangan Rencana Kerja Perubahan 

Sekretariat Daerah tahun 2024. Dalam proses penyempurnaan dilakukan 

penyesuaian terhadap kebutuhan.  

Perubahan Pagu indikatif antar subkegiatan dilakukan setelah 

melakukan evaluasi dan identifikasi permasalahan, analisis kinerja pelayanan 

Sekretariat Daerah berupa pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan 

Sekretariat Daerah dengan kinerja yang dibutuhkan dan dampak yang 

ditimbulkan atas kinerja pelayanan tersebut sesuai dengan tugas dan fungsi 

serta memperhatikan norma dan standar pelayanan Sekretariat Daerah. 

Secara keseluruhan, hasil telaahan terhadap rancangan awal RKPD 

Perubahan  dapat dilihat pada 2.3. Pada tabel tersebut dapat terlihat perbedaan 

antara pagu Indikatif Rancangan RKPD dengan analisis kebutuhan. 

Jumlah Pagu Anggaran (Indikatif) untuk RKPD perubahan Tahun 

Anggaran 2024 pada Rancangan Awal, yaitu sebesar Rp. 55.772.564.000 

(Lima Puluh Lima Milyar Tujuh Ratus Tujuh Puluh Dua Juta Lima Ratus Enam 

Puluh Empat Rupiah). Sedangkan berdasarkan analisis kebutuhan maka pagu 

indikatif sebesar Rp.56.601.037.000,- (Lima Puluh Enam Milyar Enam Ratus 

Satu Juta Tiga Puluh Tujuh Ribu Rupiah).Anggaran ini untuk membiayai 3 

program, 19 Kegiatan dan 60 Subkegiatan. 
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Tabel 2.3 
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Perubahan tahun 2024 

KabupatenPekalongan 
 

Nama Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah 
 
 

No. 

Rancangan Awal RKPD  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019 

Hasil Analisis Kebutuhan  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019) 

 
Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

I.1 PROGRAM 
PEMERINTAHAN 
DAN 
KESEJAHTERAAN 
RAKYAT 
  

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab. 
Pekalongan 

Persentase laporan 
penyelenggaraan pemerintah 
terkait tata pemerintahan yang 
tersusun sesuai ketentuan 

100 % PROGRAM 
PEMERINTAHAN 
DAN 
KESEJAHTERAAN 
RAKYAT  

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab. 
Pekalongan 

Persentase laporan 
penyelenggaraan pemerintah 
terkait tata pemerintahan yang 
tersusun sesuai ketentuan 

100 %  Bag.Tapem 

I.1.1 Kegiatan 
Administrasi Tata 
Pemerintahan 
  
  

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase pemenuhan dokumen 
bidang tata kelola pemerintahan 

100% 750.000.000Kegiatan 
Administrasi Tata 
Pemerintahan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab. 
Pekalongan 

Prosentase pemenuhan 
dokumen bidang tata kelola 
pemerintahan 

100% 925.000.000 

I.1.1.a Subkegiatan Penataan 
Administrasi 
Pemerintahan 
 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Penataan 
Administrasi Pemerintahan 

1 Dok 100.000.000Subkegiatan Penataan 
Administrasi 
Pemerintahan 
 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penataan Administrasi 
Pemerintahan 
 

1 Dok 100.000.000 

 
I.1.1.b 

Subkegiatan 
Pengelolaan  
administrasi  
Kewilayahan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Administrasi 
Kewilayahan 

2 Dok 
 

100.000.000Subkegiatan 
Pengelolaan  
administrasi  
Kewilayahan  

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Administrasi 
Kewilayahan  

2 Dok 
 

100.000.000 

I.1.1.c Subkegiatan Fasilitasi 
Pelaksanaan Otonomi 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 
Pelaksanaan Otonomi Daerah 

6 Dok 550.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Pelaksanaan Otonomi 
Daerah  

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi 
Daerah  

6 Dok 725.000.000  
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No. 

Rancangan Awal RKPD  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019 

Hasil Analisis Kebutuhan  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019) 

 
Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

I.2 PROGRAM 
PEMERINTAHAN 
DAN 
KESEJAHTERAAN 
RAKYAT 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase Bina Mental Spiritual 
yang difasilitasi 
Persentase Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi dan Capaian 
Kinerja Terkait Kesejahteraan 
Sosial dan Kesejahteraan 
Masyarakat yang difasilitasi 
 

100% 
 
 

100% 

PROGRAM 
PEMERINTAHAN 
DAN 
KESEJAHTERAAN 
RAKYAT 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase Bina Mental 
Spiritual yang difasilitasi 
Persentase Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi dan 
Capaian Kinerja Terkait 
Kesejahteraan Sosial dan 
Kesejahteraan Masyarakat 
yang difasilitasi 
 

100% 
 
 

100% 

Bag.Kesra 

I.2.1 Kegiatan 
Pelaksanaan 
Kebijakan 
Kesejahteraan 
Rakyat   

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase kegiatan keagamaan, 
kesejahteraan sosial, dan 
kesejahteraan masyarakat yang 
difasilitasi 

100% 16.281.000.000Kegiatan 
Pelaksanaan 
Kebijakan 
Kesejahteraan 
Rakyat 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase kegiatan 
keagamaan, kesejahteraan 
sosial, dan kesejahteraan 
masyarakat yang difasilitasi 

100% 16.181.000.000Bag.Kesra 

I.2.1.a Subkegiatan Fasilitasi 
Pengelolaan Bina 
Mental Spiritual 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 
Pengelolaan Bina Mental Spiritual 

4 Dok 3.907.400.000Subkegiatan Fasilitasi 
Pengelolaan Bina 
Mental Spiritual 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Fasilitasi Pengelolaan Bina 
Mental Spiritual 

4 Dok 5.037.400.000  
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Rancangan Awal RKPD  
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

I.2.1.b Subkegiatan 
Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi, 
dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan 
Sosial 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 
Evaluasi, dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan Sosial yang 
Meliputi Urusan Sosial, 
Transmigrasi, Kesehatan, 
Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak, Administrasi 
Kependudukan Dan Pencatatan 
Sipil, Pemberdayaan Masyarakat 
dan Desa, Pengendalian Penduduk 
dan KB 

5 Dok 12.036.000.000Subkegiatan 
Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi, 
dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan 
Sosial 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Kebijakan, Evaluasi, dan 
Capaian Kinerja Terkait 
Kesejahteraan Sosial yang 
Meliputi Urusan Sosial, 
Transmigrasi, Kesehatan, 
Pemberdayaan Perempuan 
dan Perlindungan Anak, 
Administrasi Kependudukan 
Dan Pencatatan Sipil, 
Pemberdayaan Masyarakat 
dan Desa, Pengendalian 
Penduduk dan KB 

5 Dok 10.669.500.000  

I.2.1.c Subkegiatan 
Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi, 
dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan 
Masyarakat 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 
Evaluasi, dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan Masyarakat 
yang Meliputi Urusan Kepemudaan 
dan Olahraga, Pariwisata, 
Pendidikan, Kebudayaan, 
Perpustakaan, Kearsipan, 
Trantibum Linmas 

3 Dok 337.600.000Subkegiatan 
Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi, 
dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan 
Masyarakat 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Kebijakan, Evaluasi, dan 
Capaian Kinerja Terkait 
Kesejahteraan Masyarakat 
yang Meliputi Urusan 
Kepemudaan dan Olahraga, 
Pariwisata, Pendidikan, 
Kebudayaan, Perpustakaan, 
Kearsipan, Trantibum Linmas 

3 Dok 474.100.000  

I.3 PROGRAM 
PEMERINTAHAN 
DAN 
KESEJAHTERAAN 
RAKYAT 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Presentase rancangan produk 
hukum daerah yang ditetapkan 
sesuai dengan ketentuan 

100 %  PROGRAM 
PEMERINTAHAN 
DAN 
KESEJAHTERAAN 
RAKYAT 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Presentase rancangan produk 
hukum daerah yang ditetapkan 
sesuai dengan ketentuan 

100 %  Bag.Hukum 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

I.3.1 Kegiatan Fasilitasi 
dan Koordinasi 
Hukum 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase pembentukan produk 
hukum dan publikasinya sebagai 
bentuk kebijakan daerah 

100 % Kegiatan Fasilitasi 
dan Koordinasi 
Hukum 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase pembentukan 
produk hukum dan publikasinya 
sebagai bentuk kebijakan 
daerah 

100 % 382.800.000 

I.3.1.a Subkegiatan Fasilitasi 
Penyusunan Produk 
Hukum Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Produk Hukum Daerah 
yang Disusun 

3 Dok 150.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Penyusunan Produk 
Hukum Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Produk Hukum Daerah 
yang Disusun 

3 Dok 150.000.000 

I.3.1.b Subkegiatan Fasilitasi 
Bantuan Hukum 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Kasus yang Mendapatkan 
Fasilitasi Bantuan Hukum 
 

15 Kasus 
 

 
 

150.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Bantuan Hukum 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Kasus yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Bantuan Hukum 
 

15 Kasus 
 
 
 

169.800.000  

I.3.1.c Subkegiatan 
Pendokumentasian 
Produk Hukum dan 
Pengelolaan Informasi 
Hukum 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Produk Hukum dan 
Pengelolaan Informasi Hukum 
yang Didokumentasi  
 
 

3 Dokumen  
 
 
 
 
 

63.000.000Subkegiatan 
Pendokumentasian 
Produk Hukum dan 
Pengelolaan Informasi 
Hukum 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Produk Hukum dan 
Pengelolaan Informasi Hukum 
yang Didokumentasi  
 
 
 
 

3 
Dokumen 

 
 
 
 
 

63.000.000 

I.4 PROGRAM 
PEMERINTAHAN 
DAN 
KESEJAHTERAAN 
RAKYAT 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase permohonan kerja 
sama sesuai ketentuan yang 
difasilitasi 

100% 144.000.000PROGRAM 
PEMERINTAHAN 
DAN 
KESEJAHTERAAN 
RAKYAT 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase permohonan kerja 
sama sesuai ketentuan yang 
difasilitasi 

100% 144.000.000Bag.Tapem 
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Rancangan Awal RKPD  
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

I.4.1 Kegiatan Fasilitasi 
Kerja Sama Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase naskah kerja sama 
daerah yang terfasilitasi 

100% 144.000.000Kegiatan Fasilitasi 
Kerja Sama Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase naskah kerja sama 
daerah yang terfasilitasi 

100% 144.000.000Bag.Tapem 

I.4.1.a Subkegiatan Fasilitasi 
Kerja Sama Dalam 
Negeri 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 
Kerja Sama Dalam Negeri 

15 
Dokumen 

100.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Kerja Sama Dalam 
Negeri 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Fasilitasi Kerja Sama Dalam 
Negeri 

15 
Dokumen 

100.000.000 

I.4.1.b Subkegiatan Fasilitasi 
Kerja Sama Luar 
Negeri 
 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 
Kerja Sama Luar Negeri 

1 Dokumen 14.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Kerja Sama Luar 
Negeri 
 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Fasilitasi Kerja Sama Luar 
Negeri 

1 
Dokumen 

14.000.000 

I.4.1.c Subkegiatan Evaluasi 
Pelaksanaan Kerja 
Sama  
   

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 
Pelaksanaan Kerja Sama 

2 Laporan 30.000.000Subkegoiatan 
Evaluasi Pelaksanaan 
Kerja Sama  

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 
Pelaksanaan Kerja Sama 

2 Laporan 30.000.000 

II.1 PROGRAM 
PEREKONOMIAN 
DAN 
PEMBANGUNAN 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase laporan hasil 
koordinasi, sinkronisasi dan 
evaluasi kebijakan ekonomi, SDA, 
BUMD dan BLUD 
yang tersusun 

100% PROGRAM 
PEREKONOMIAN 
DAN 
PEMBANGUNAN 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase laporan hasil 
koordinasi, sinkronisasi dan 
evaluasi kebijakan ekonomi, 
SDA, BUMD dan BLUD 
 

100% Bag.Pereko
nomian 

II.1.1 Kegiatan 
Pelaksanaan 
Kebijakan 
Perekonomian 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase kebijakan 
perekonomian daerah yang 
dilakukan monev 

100% 620.000.000Kegiatan 
Pelaksanaan 
Kebijakan 
Perekonomian 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase kebijakan 
perekonomian daerah yang 
dilakukan monev 

100% 620.000.000 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

II.1.1.a Subkegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi, 
Monitoring dan 
Evaluasi Kebijakan 
Pengelolaan BUMD 
dan BLUD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi, Monitoring dan 
Evaluasi Kebijakan Pengelolaan 
BUMD dan BLUD 

8 Dokumen 305.000.000Subkegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi, 
Monitoring dan 
Evaluasi Kebijakan 
Pengelolaan BUMD 
dan BLUD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Sinkronisasi, 
Monitoring dan Evaluasi 
Kebijakan Pengelolaan BUMD 
dan BLUD 

8 
Dokumen 

305.000.000  

II.1.1.b Subkegiatan 
Pengendalian dan 
Distribusi 
Perekonomian 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengendalian dan Distribusi 
Perekonomian 

4 Laporan 315.000.000Subkegiatan 
Pengendalian dan 
Distribusi 
Perekonomian 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengendalian dan Distribusi 
Perekonomian 

4 Laporan 315.000.000 

II.1.2 Kegiatan 
Pemantauan 
Kebijakan Sumber 
Daya Alam 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase kebijakan SDA yang 
dilakukan monev 

100 % 331.406.400Kegiatan 
Pemantauan 
Kebijakan Sumber 
Daya Alam 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase kebijakan SDA 
yang dilakukan monev 

100 % 331.406.400 

II.1.2.a Subkegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Evaluasi Kebijakan 
Pertanian, Kehutanan, 
Kelautan, dan 
Perikanan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi, dan Evaluasi 
Kebijakan Urusan Pertanian, 
Pangan, Kehutanan, Kelautan dan 
Perikanan, Perdagangan, 
Perindustrian, KUKM, Penanaman 
Modal, Tenaga Kerja 

2 Dokumen 257.406.400Subkegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Evaluasi Kebijakan 
Pertanian, Kehutanan, 
Kelautan, dan 
Perikanan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Evaluasi Kebijakan Urusan 
Pertanian, Pangan, Kehutanan, 
Kelautan dan Perikanan, 
Perdagangan, Perindustrian, 
KUKM, Penanaman Modal, 
Tenaga Kerja 

2 
Dokumen 

257.406.400 

II.1.2.b Subkegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Evaluasi Kebijakan 
Energi dan Air 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi, dan Evaluasi 
Kebijakan Urusan Energi dan Air, 
Pekerjaan Umum dan Penataan 
Ruang, Perumahan Rakyat dan 
Kawasan Permukiman, Pertanahan

4 Dokumen 74.000.000Subkegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Evaluasi Kebijakan 
Energi dan Air 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Evaluasi Kebijakan Urusan 
Energi dan Air, Pekerjaan 
Umum dan Penataan Ruang, 
Perumahan Rakyat dan 
Kawasan Permukiman, 
Pertanahan 

4 
Dokumen 

74.000.000 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

II.2 PROGRAM 
PEREKONOMIAN 
DAN 
PEMBANGUNAN 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase laporan pengendalian 
dan evaluasi pelaksanaan 
pembangunan yang tersusun 

100% PROGRAM 
PEREKONOMIAN 
DAN 
PEMBANGUNAN 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase laporan 
pengendalian dan evaluasi 
pelaksanaan pembangunan 
yang tersusun 

100%  Bag.Adm.P
embanguna
n 

II.2.1 Kegiatan 
Pelaksanaan 
Administrasi 
Pembangunan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Presentase laporan realisasi fisik 
seluruh OPD 

100% 323.000.000Kegiatan 
Pelaksanaan 
Administrasi 
Pembangunan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Presentase laporan realisasi 
fisik seluruh OPD 

100% 323.000.000 

II.2.1.a Subkegiatan 
Pengendalian dan 
Evaluasi Program 
Pembangunan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengendalian dan Evaluasi 
Program Pembangunan 

12 Laporan 135.000.000Subkegiatan 
Pengendalian dan 
Evaluasi Program 
Pembangunan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengendalian dan Evaluasi 
Program Pembangunan 

12 
Laporan 

135.000.000 

II.2.1.b Subkegiatan 
Pengelolaan Evaluasi 
dan Pelaporan 
Pelaksanaan 
Pembangunan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 
Evaluasi dan Pelaporan 
Pelaksanaan Pembangunan 
 
 

6 Laporan 
 
 
 
 
 

188.000.000Subkegiatan 
Pengelolaan Evaluasi 
dan Pelaporan 
Pelaksanaan 
Pembangunan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengelolaan Evaluasi dan 
Pelaporan Pelaksanaan 
Pembangunan 
 

5 Laporan 
 
 
 
 

 

188.000.000 

II.3 PROGRAM 
PEREKONOMIAN 
DAN 
PEMBANGUNAN 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Tingkat Kematangan UKPBJ 9 (Angka) 605.000.000PROGRAM 
PEREKONOMIAN 
DAN 
PEMBANGUNAN 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Tingkat Kematangan UKPBJ 9 (Angka) 605.000.000Bag.PBJ 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

II.3.1 Kegiatan 
Pengelolaan 
Pengadaan Barang 
dan Jasa 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase terselesaikannya 
tender pengadaan barang dan jasa 
yang dilaksanakan Bagian 
Pengadaan Barang dan Jasa 

100 % 605.000.000Kegiatan 
Pengelolaan 
Pengadaan Barang 
dan Jasa 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase terselesaikannya 
tender pengadaan barang dan 
jasa yang dilaksanakan Bagian 
Pengadaan Barang dan Jasa 

100 % 605.000.000Bag.PBJ 

II.3.1.a Subkegiatan 
Pengelolaan 
Pengadaan Barang 
dan Jasa 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pengadaan Barang 
dan Jasa 
 

130 
Dokumen 

375.000.000Subkegiatan 
Pengelolaan 
Pengadaan Barang 
dan Jasa 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pengadaan 
Barang dan Jasa 
 

130 
Dokumen 

375.000.000 

II.3.1.b Subkegiatan 
Pengelolaan Layanan 
Pengadaan Secara 
Elektronik 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil Layanan 
Pengadaan Secara Elektronik 

1 Dokumen 175.000.000Subkegiatan 
Pengelolaan Layanan 
Pengadaan Secara 
Elektronik 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Layanan Pengadaan Secara 
Elektronik 

1 
Dokumen 

175.000.000 

II.3.1.c Subkegiatan 
Pembinaan dan 
Advokasi Pengadaan 
Barang dan Jasa 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Pembinaan dan Advokasi 
Pengadaan Barang dan Jasa 

340 Orang 55.000.000Subkegiatan 
Pembinaan dan 
Advokasi Pengadaan 
Barang dan Jasa 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Pembinaan dan Advokasi 
Pengadaan Barang dan Jasa 

340 
Orang 

55.000.000 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.1 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase Ketersediaan Laporan 
Capaian Kinerja 

100 % PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase Ketersediaan 
Laporan Capaian Kinerja 

100 % -

III.1.1 Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase dokumen 
perencanaan, penganggaran, dan 
evaluasi kinerja Perangkat Daerah 
yang disusun tepat waktu 

100 % 39.200.000Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase dokumen 
perencanaan, penganggaran, 
dan evaluasi kinerja Perangkat 
Daerah yang disusun tepat 
waktu 

100 % 39.200.000Bag.Adm.P
embanguna
n 

III.1.1.a Subkegiatan 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

3 Dokumen 28.000.000Subkegiatan 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

3 
Dokumen 

28.000.000 

III.1.1.b Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

3 Laporan 5.600.000Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

3 Laporan 5.600.000 

III.1.1.c Subkegiatan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

4 Laporan 5.600.000Subkegiatan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

4 Laporan 5.600.000 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.1.2 Kegiatan Penataan 
Organisasi 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase perangkat daerah 
berkinerjanya baik 

100% 351.000.000Kegiatan Penataan 
Organisasi 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase perangkat daerah 
berkinerjanya baik 

100% 351.000.000Bag.Organi
sasi 

III.1.2.a Subkegiatan 
Pengelolaan 
Kelembagaan dan 
Analisis Jabatan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Pengelolaan 
Kelembagaan dan Analisis Jabatan 

3 Dokumen 80.000.000Subkegiatan 
Pengelolaan 
Kelembagaan dan 
Analisis Jabatan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Pengelolaan 
Kelembagaan dan Analisis 
Jabatan 

3 
Dokumen 

n 

80.000.000 

III.1.2.b Subkegiatan Fasilitasi 
Pelayanan Publik dan 
Tata Laksana 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Pelayanan Publik dan Tata 
Laksana 

3 Laporan 125.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Pelayanan Publik dan 
Tata Laksana 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Pelayanan Publik dan Tata 
Laksana 

3 Laporan 125.000.000 

III.1.2.c Subkegiatan 
Peningkatan Kinerja 
dan Reformasi 
Birokrasi 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Peningkatan 
Kinerja dan Reformasi Birokrasi 

1 Dokumen 46.000.000Subkegiatan 
Peningkatan Kinerja 
dan Reformasi 
Birokrasi 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Peningkatan 
Kinerja dan Reformasi Birokrasi 

1 
Dokumen 

46.000.000 

III.1.2.d Subkegiatan 
Monitoring, Evaluasi 
dan Pengendalian 
Kualitas Pelayanan 
Publik dan Tata 
Laksana 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi dan Pengendalian 
Kualitas Pelayanan Publik dan 
Tata Laksana 

2 Dokumen 50.000.000Subkegiatan 
Monitoring, Evaluasi 
dan Pengendalian 
Kualitas Pelayanan 
Publik dan Tata 
Laksana 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi dan Pengendalian 
Kualitas Pelayanan Publik dan 
Tata Laksana 

2 
Dokumen 

50.000.000 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.1.2.e Subkegiatan 
Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Kinerja Pemerintah 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan Kinerja 
Pemerintah Daerah 

4 Dokumen 50.000.000Subkegiatan 
Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Kinerja Pemerintah 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Koordinasi 
dan Penyusunan Laporan 
Kinerja Pemerintah Daerah 

4 
Dokumen 

50.000.000 

III.2 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketersediaan layanan 
administrasi kepegawaian, 
administrasi umum dan jasa 
penunjang urusan pemerintah 
daerah 

100%  PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketersediaan 
layanan administrasi 
kepegawaian, administrasi 
umum dan jasa penunjang 
urusan pemerintah daerah 

100%   

III.2.1 Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
administrasi keuangan Perangkat 
Daerah 

100% 18.336.382.000Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
administrasi keuangan 
Perangkat Daerah 

100% 18.520.055.000Bag.Umum 

III.2.1.a Subkegiatan 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 

153 
Orang/bula

n 

17.941.382.000 Subkegiatan 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

153 
Orang/bul

an 

18.125.055.000 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.2.1.b Subkegiatan 
Koordinasi dan 
Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

12 
Dokumen 

395.000.000Subkegiatan 
Koordinasi dan 
Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Koordinasi 
dan Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

12 
Dokumen 

395.000.000 

III.2.2 Kegiatan 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
pelaksanaan pendidikan dan 
pelatihan pegawai berdasarkan 
tugas dan fungsi 

100% 179.825.000Kegiatan 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
pelaksanaan pendidikan dan 
pelatihan pegawai berdasarkan 
tugas dan fungsi 

100% 239.825.000 

III.2.2.a Subkegiatan 
Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Pendataan dan 
Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian 

12 
Dokumen 

71.825.600Subkegiatan 
Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Pendataan 
dan Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian 

12 
Dokumen 

71.825.600Bag.umum 
 

III.2.2.b Subkegiatan 
Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

15 Orang 49.000.000Subkegiatan 
Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi yang 
Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan 

15 Orang 109.000.000Bag.umum 
 

III.2.2.c Subkegiatan 
Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Sosialisasi Peraturan Perundang- 
Undangan 

90 Orang 45.000.000Subkegiatan 
Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Sosialisasi Peraturan 
Perundang- Undangan 

90 Orang 45.000.000Bag.Hukum 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.2.2.d Subkegiatan 
Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang- Undangan 

100 Orang 14.000.000Subkegiatan 
Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang- Undangan 

100 
Orang 

14.000.000Bag.Hukum 

III.2.3 Kegiatan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
administrasi umum Perangkat 
Daerah 

100%      3.032.000.000Kegiatan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
administrasi umum Perangkat 
Daerah 

100% 3.342.000.000Bagian 
Umum 

III.2.3.a Subkegiatan 
Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan 

12 Paket 85.000.000Subkegiatan 
Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 85.000.000  

III.2.3.b Subkegiatan 
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

4 Paket 235.000.000Subkegiatan 
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

4 Paket 310.000.000  

III.2.3.c Subkegiatan 
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 

12 Paket 240.000.000Subkegiatan 
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 

12 Paket 340.000.000 
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Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.2.3.d Subkegiatan 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

4 Paket 88.000.000Subkegiatan 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

4 Paket 158.000.000  

III.2.3.e Subkegiatan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

12 Laporan 1.900.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

12 
Laporan 

1.900.000.000 

III.2.3.f Subkegiatan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

12 Laporan 460.000.000Subkegiatan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

12 
Laporan 

510.000.000  

III.2.3.g Subkegiatan 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 
Arsip Dinamis pada SKPD 

2500 
Dokumen 

24.000.000Subkegiatan 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD 

2500 
Dokumen 

39.000.000  

III.2.4 Kegiatan Penyediaan 
Jasa Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian jasa 
penunjang urusan pemerintahan 
daerah 

100 % 3.897.250.000Kegiatan Penyediaan 
Jasa Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian jasa 
penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

100 % 3.877.250.000 Bag.Umum 

III.2.4.a Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Surat 
Menyurat 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

12 Laporan 45.000.000Penyediaan Jasa 
Surat 
Menyurat 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

12 
Laporan 

25.000.000 
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No. 

Rancangan Awal RKPD  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019 

Hasil Analisis Kebutuhan  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019) 

 
Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.2.4.b Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

12 Laporan 1.550.000.000Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

1.550.000.000  

III.2.4.c Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 462.250.000Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

462.250.000 

III.2.4.d Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan 

12 Laporan 1.840.000.000Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

12 
Laporan 

1.840.000.000 

III.2.5 Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan dan 
Operasional Kepala 
Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase pemenuhan Keuangan 
dan Operasional Kepala Daerah 
dan Wakil Kepala Daerah 

100% 2.209.800.000Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan dan 
Operasional Kepala 
Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase pemenuhan 
Keuangan dan Operasional 
Kepala Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

100% 2.209.800.000 

III.2.5.a Subkegiatan 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan Kepala 
Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan Kepala Daerah dan 
Wakil Kepala Daerah 
 

2 Orang/ 
Bulan 

895.000.000Subkegiatan 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan Kepala 
Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan Kepala 
Daerah dan Wakil Kepala 
Daerah 
 

2 Orang/ 
Bulan 

895.000.000 Bagian 
Umum 
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No. 

Rancangan Awal RKPD  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019 

Hasil Analisis Kebutuhan  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019) 

 
Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.2.5.b Subkegiatan 
Penyediaan Dana 
Penunjang 
Operasional Kepala 
Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Menerima 
Dana Penunjang Operasional 
Kepala Daerah dan Wakil Kepala 
Daerah 

8 Orang/ 
Bulan 

1.314.800.000Subkegiatan 
Penyediaan Dana 
Penunjang 
Operasional Kepala 
Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Orang yang Menerima 
Dana Penunjang Operasional 
Kepala Daerah dan Wakil 
Kepala Daerah 

8 Orang/ 
Bulan 

1.314.800.000 Bagian 
Protokol 
dan 
Komunikasi 
Pimpinan 
 

III.2.6 Kegiatan Fasilitasi 
Kerumahtanggaan 
Sekretariat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase pemenuhan fasilitasi 
kerumahtanggaan Sekretariat 
Daerah 

100 % 

 
2.220.000.000Kegiatan Fasilitasi 

Kerumahtanggaan 
Sekretariat Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase pemenuhan 
fasilitasi kerumahtanggaan 
Sekretariat Daerah 

100 % 

 
2.220.000.000 Bagian 

Umum 

III.2.6.a Subkegiatan 
Penyediaan 
Kebutuhan Rumah 
Tangga Kepala 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Kebutuhan Rumah 
Tangga Kepala Daerah yang 
Disediakan 

12 Paket 1.275.000.000Subkegiatan 
Penyediaan 
Kebutuhan Rumah 
Tangga Kepala 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Kebutuhan 
Rumah Tangga Kepala Daerah 
yang Disediakan 

12 Paket 1.275.000.000 

III.2.6.b Subkegiatan 
Penyediaan 
Kebutuhan Rumah 
Tangga Wakil Kepala 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Kebutuhan Rumah 
Tangga Wakil Kepala Daerah yang 
Disediakan 

12 Paket 945.000.000Subkegiatan 
Penyediaan 
Kebutuhan Rumah 
Tangga Wakil Kepala 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Kebutuhan 
Rumah Tangga Wakil Kepala 
Daerah yang Disediakan 

12 Paket 945.000.000 

III.2.7 Kegiatan 
Pelaksanaan 
Protokol dan 
Komunikasi 
Pimpinan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase kegiatan keprotokolan 
yang terfasilitasi 

100% 2.295.200.000Kegiatan 
Pelaksanaan 
Protokol dan 
Komunikasi 
Pimpinan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Prosentase kegiatan 
keprotokolan yang terfasilitasi 

100% 2.295.200.000Bagian 
Protokol 
dan 
Komunikasi 
Pimpinan 
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No. 

Rancangan Awal RKPD  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019 

Hasil Analisis Kebutuhan  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019) 

 
Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.2.7.a Subkegiatan Fasilitasi 
Keprotokolan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Keprotokolan 

4 Laporan 233.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Keprotokolan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Keprotokolan 

4 Laporan 233.000.000  

III.2.7.b Subkegiatan Fasilitasi 
Komunikasi Pimpinan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Komunikasi Pimpinan 

4 Laporan 520.000.000Subkegiatan Fasilitasi 
Komunikasi Pimpinan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Komunikasi Pimpinan 

4 Laporan 520.000.000 

III.2.7.c Subkegiatan 
Pendokumentasian 
Tugas Pimpinan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan 
Pendokumentasian Tugas 
Pimpinan 

4 Laporan 1.542.200.000Subkegiatan 
Pendokumentasian 
Tugas Pimpinan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Laporan 
Pendokumentasian Tugas 
Pimpinan 

4 Laporan 1.542.200.000 

III.3 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase pengadaan / 
pemeliharaan barang milik daerah 
 

100% PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase pengadaan / 
pemeliharaan barang milik 
daerah 
 

100%  

III.3.1 Kegiatan Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
pengadaan barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah 

100% 722.500.000Kegiatan Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
pengadaan barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah 

100% 747.500.000 
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No. 

Rancangan Awal RKPD  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019 

Hasil Analisis Kebutuhan  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019) 

 
Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.3.1.a Subkegiatan 
Pengadaan Mebel 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

12 Unit 220.000.000Subkegiatan 
Pengadaan Mebel 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

12 Unit 220.000.000  

III.3.1.b Subkegiatan 
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan 

40 Unit 502.500.000Subkegiatan 
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 

40 Unit 527.500.000 

III.3.2 Kegiatan 
Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
pemeliharaan barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintahan 
daerah 

100% 3.072.000.000Kegiatan 
Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Persentase ketercapaian 
pemeliharaan barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

100% 3.247.000.000 

III.3.2.a Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

16 Unit 713.000.000Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

16 Unit 713.000.000 
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No. 

Rancangan Awal RKPD  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019 

Hasil Analisis Kebutuhan  

(Pemutakhiran Permendagri 90 Tahun 2019) 

 
Catatan 
Penting 

 
Program/kegiatan/
Subkegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator Kinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

 
Program/kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

 
Lokasi 

 
IndikatorKinerja 

Target 
capaian 

 
Pagu indikatif 

(Rp.) 

(1) (
2

(3
) 

(4) (5) (6
) 

(7) (8
) 

(9) (10) (11) (12) 

III.3.2.b Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

70 Unit 1.038.000.000Subkegiatan 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya 

70 Unit 1.038.000.000 

III.3.2.c Subkegiatan 
Pemeliharaan Mebel 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Mebel yang Dipelihara 78 Unit 125.000.000Subkegiatan 
Pemeliharaan Mebel 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Mebel yang Dipelihara 78 Unit 175.000.000  

III.3.2.d Subkegiatan 
Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

160 Unit 308.000.000Subkegiatan 
Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

160 Unit 308.000.000 

III.3.2.e Subkegiatan  
Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

8 Unit 888.000.000Subkegiatan  
Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Kantor 
Sekretariat 
Daerah 
Kab.Pekalo
ngan 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

8 Unit 1.013.000.000 
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E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan 

Berdasarkan Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Tahun 

2024 sampai dengan Triwulan II dan analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat 

Daerah, Isu – isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Sekretariat 

Daerah serta review terhadap rancangan awal RKPD perubahan , maka pada 

perubahan anggaran tahun 2024 secara jumlah program, kegiatan dan 

subkegiatan tidak mengalami perubahan. 

Namun, untuk optimalisasi capaian kinerja maka ada 

penambahan/pengurangan anggaran serta perubahan target capaian kinerja 

subkegiatan.  

Berdasarkan analisis kebutuhan seperti yang tercantum dalam Tabel 

2.3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Perubahan tahun 2024 

Kabupaten Pekalongan, maka Sekretariat Daerah pada rancangan awal RKPD 

Perubahan Tahun 2024 mengajukan usulan kegiatan/subkegiatan yang 

mengalami perubahan sebagai berikut :  
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Tabel 2.4 

Penelaahan Usulan Subkegiatan yang mengajukan Perubahan Anggaran Pada Perubahan Anggaran Tahun 2024 

 
 

NO 

 
 

Subkegiatan 

 
 

Indikator Kinerja 

 
Target capaian 

 

Kerangka Pendanaan 

Keterangan 

Sebelum Sesudah APBD 2024 Usulan Pagu      

RKPD Perubahan 

2024 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1. Subkegiatan Fasilitasi 
Pelaksanaan Otonomi Daerah 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 
Pelaksanaan Otonomi Daerah 

6 Dok 6 Dok 450.000.000 725.000.00Penambahan anggaran 
diperlukan untuk kebutuhan  
Fasilitasi Pilkada, 
Pelantikan Pjs Bupati yang 
pada anggaran Penetapan 
belum mencukupi  

2. Subkegiatan Fasilitasi Pengelolaan 
Bia Mental Spiritual 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 
Pengelolaan Bina Mental Spiritual 

4 Dok 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 Dok 3.507.400.000 5.037.400.000Penambahan anggaran 
diperlukan Untuk kegiatan 
pembinaan Bupati bidang 
keagamaan, pembinaan 
tokoh masyarakat dan 
lembaga keagamaan yang 
pada saat anggara 
n penetapan belum 
mencukupi 

3. Subkegiatan Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian 
Kinerja Terkait Kesejahteraan 
Sosial 

Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 
Evaluasi, dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan Sosial yang 
Meliputi Urusan Sosial, 
Transmigrasi, Kesehatan, 
Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak, Administrasi 
Kependudukan Dan Pencatatan 
Sipil, Pemberdayaan Masyarakat 
dan Desa, Pengendalian Penduduk 
dan KB 

5 Dok 5 Dok 12.486.000.000 10.669.500.000Pengurangan anggaran 
karena ada refocusing 
Hibah.  
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NO 

 
 

Subkegiatan 

 
 

Indikator Kinerja 

 
Target capaian 

 

Kerangka Pendanaan 

Keterangan 

Sebelum Sesudah APBD 2024 Usulan Pagu      

RKPD Perubahan 

2024 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

4. Subkegiatan Pelaksanaan 
Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian 
Kinerja Terkait Kesejahteraan 
Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 
Evaluasi, dan Capaian Kinerja 
Terkait Kesejahteraan Masyarakat 
yang Meliputi Urusan Kepemudaan 
dan Olahraga, Pariwisata, 
Pendidikan, Kebudayaan, 
Perpustakaan, Kearsipan, Trantibum 
Linmas 

3 Dok 3 Dok 262.600.000 474.100.000Penambahan Anggaran 
Untuk penambahan 
fasilitasi kegiatan hari Santri 
Nasional 

5. Subkegiatan Fasilitasi Bantuan 
Hukum 

Jumlah Kasus yang Mendapatkan 
Fasilitasi Bantuan Hukum 
 

21 Kasus 
 

 
 

15 Kasus 150.000.000 169.800.000Target capaian , menjadi 
lebih kecil karena  pagu 
yang ada hanya cukup 
untuk Fasilitasi 15 Kasus 

6. Subkegiatan Pembinaan dan 
Advokasi Pengadaan Barang dan 
Jasa 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Pembinaan dan Advokasi 
Pengadaan Barang dan Jasa 

170 Orang 340 Orang 55.000.000 55.000.000Terdapat perubahan target 
capaian , menjadi 340 
orang 

7. Subkegiatan Pengelolaan 
Kelembagaan dan Analisis 
Jabatan 

Jumlah Dokumen Pengelolaan 
Kelembagaan dan Analisis Jabatan 

2 Dokumen 3 Dokumen 80.000.000 80.000.000Terdapat perubahan 
penambahan capaian target  
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NO 

 
 

Subkegiatan 

 
 

Indikator Kinerja 

 
Target capaian 

 

Kerangka Pendanaan 

Keterangan 

Sebelum Sesudah APBD 2024 Usulan Pagu      

RKPD Perubahan 

2024 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

8. Subkegiatan Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 

145 Orang/bulan 153 Orang/bulan 17.941.382.000 18.125.055.000Penambahan anggaran 
diperlukan untuk memenuhi 
pembayaran Tunjangan 
Kinerja P3K yang belum 
teranggarkan selama 12 
Bulan  

9. Subkegiatan Pendataan dan 
Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian 

Jumlah Dokumen Pendataan dan 
Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian 

12 Dokumen 12 Dokumen 59.000.000 71.825.600 Untuk pembayaran tenaga 
Honorer yang belum 
terpenuhi selama 12 bulan 

10. Subkegiatan Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

15 Orang 15 Orang 49.000.000 109.000.000Untuk memenuhi biaya 
pelatihan pegawai yang 
belum tercukupi 

11. Subkegiatan Penyediaan 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

4 Paket 4 Paket 210.000.000 310.000.000Untuk memenuhi kebutuha 
n Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
belum mencukupi 

12. Subkegiatan Penyediaan 
Peralatan Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 

12 Paket 12 Paket 240.000.000 340.000.000Untuk memenuhi kebutuha 
n Peralatan Rumah Tangga 
yang belum mencukupi 



PEMERINTAH  KABUPATEN PEKALONGAN 

 

RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN SEKRETARIAT DAERAH TAHUN 2024 II- 49 
 

 
 

NO 

 
 

Subkegiatan 

 
 

Indikator Kinerja 

 
Target capaian 

 

Kerangka Pendanaan 

Keterangan 

Sebelum Sesudah APBD 2024 Usulan Pagu      

RKPD Perubahan 

2024 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

13. Subkegiatan Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

4 Paket 4 Paket 88.000.000 158.000.000Memenuhi kebutuhan 
Barang Cetak dan 
penggandaan yang masih 
kurang  

14 Subkegiatan Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

12 Laporan 12 Laporan 1.500.000.000 1.900.000.000Memenuhi kebutuhan 
Fasilitasi Kunjungan Tamu 
yang masih kurang 

15 Subkegiatan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

12 Laporan 12 Laporan 410.000.000 510.000.000Memenuhi kebutuhan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD yang masih kurang 

16 Subkegiatan Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 
Arsip Dinamis pada SKPD 

2500 Dokumen 2500 Dokumen 24.000.000 39.000.000Memenuhi Kebutuhan 
Penataan Arsip Dinamis 
yang masih kurang karena 
di anggaran penetapan 
hanya sampai dengan 6 
bulan 

17 Subkegiatan Penyediaan Jasa 
Surat 
Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

12 Laporan 12 Laporan 45.000.000 25.000.000Ada refocusing anggaran 
karena untuk kebutuhan 
Surat Menyurat Pada OPD 
– OPD  berkurang 
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NO 

 
 

Subkegiatan 

 
 

Indikator Kinerja 

 
Target capaian 

 

Kerangka Pendanaan 

Keterangan 

Sebelum Sesudah APBD 2024 Usulan Pagu      

RKPD Perubahan 

2024 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

18 Subkegiatan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

12 Laporan 12 Laporan 1.300.000.000 1.550.000.000Penambahan Anggaran 
dibutuhkan karena 
anggaran di Penetapan 
hanya sampai 9 bulan 

19 Subkegiatan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 Laporan 12 Laporan 345.000.000 462.250.000Memenuhi kebutuhan 
Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang belum tercukupi 

20 Subkegiatan Penyediaan Dana 
Penunjang Operasional Kepala 
Daerah dan Wakil Kepala Daerah 

Jumlah Orang yang Menerima Dana 
Penunjang Operasional Kepala 
Daerah dan Wakil Kepala Daerah 

8 Orang/ Bulan 8 Orang/ Bulan 1.072.500.000 1.314.800.000untuk memenuhi biaya 
operasional Kepala Daerah 
dan Wakil kepala Daerah 
yang belum teranggaran 
pada anggaran penetapan  

21 Subkegiatan Fasilitasi 
Keprotokolan 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Keprotokolan 

4 Laporan 4 Laporan 188.000.000 233.000.000Penambahan Anggaran 
diperlukan untuk memenuhi 
honor/gaji  tenaga 
keprotokolan ( karena ada 
penambahan personil 5 
orang) 

22 Subkegiatan Fasilitasi Komunikasi 
Pimpinan 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 
Komunikasi Pimpinan 

4 Laporan 4 Laporan 410.000.000 520.000.000Penambahan anggaran 
diperlukan untuk membiayai 
kebutuhan media online 
dan buku himpunan  ( 
anggaran penetapan tidak 
mencukupi) 



PEMERINTAH  KABUPATEN PEKALONGAN 

 

RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN SEKRETARIAT DAERAH TAHUN 2024 II- 51 
 

 
 

NO 

 
 

Subkegiatan 

 
 

Indikator Kinerja 

 
Target capaian 

 

Kerangka Pendanaan 

Keterangan 

Sebelum Sesudah APBD 2024 Usulan Pagu      

RKPD Perubahan 

2024 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

23 Subkegiatan Pendokumentasian 
Tugas Pimpinan 

Jumlah Laporan Pendokumentasian 
Tugas Pimpinan 

4 Laporan 4 Laporan 1.139.500.000 1.542.200.000Penambahan anggaran 
diperlukan untuk membiayai  
penambahan media cetak 

24 Subkegiatan Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

5 Unit 12 Unit 190.000.000 220.000.000Penambahan Anggaran 
karena ada penambahan 
paket meubelair ( Gorden) 

25 Subkegiatan Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan 

60 Unit 40 Unit 300.000.000 502.500.000Ada penyesuaian target dan 
anggaran karena pada saat 
anggaran penetapan tidak 
mencukupi, target 60 unit 
ditetapkan pada saat belum 
refocusing 

26 Subkegiatan Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

16 Unit 16 Unit 650.000.000 713.000.000Penambahan anggaran 
diperlukan untuk Biaya 
BBM dan pemeliharaan 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang tidak tercukupi pada 
anggaran penetapan 
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NO 

 
 

Subkegiatan 

 
 

Indikator Kinerja 

 
Target capaian 

 

Kerangka Pendanaan 

Keterangan 

Sebelum Sesudah APBD 2024 Usulan Pagu      

RKPD Perubahan 

2024 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

27 Subkegiatan Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

70 Unit 70 Unit 850.000.000 1.038.000.000Penambahan anggaran 
diperlukan untuk Biaya 
BBM dan pemeliharaan 
Kendaraan Dinas 
operasional atau lapangan 
yang tidak tercukupi pada 
anggaran penetapan 

28 Subkegiatan Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 30 Unit 78 Unit 75.000.000 175.000.000Penambahan anggaran 
diperlukan karena ada 
penambahan mebel yang 
membutuhkan 
pemeliharaan 

29 Subkegiatan Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

160 Unit 160 Unit 24.000.0000 308.000.000Penambahan anggaran 
diperlukan untuk Memenuhi 
kebutuhan Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

30 Subkegiatan  
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

8 Unit 8 Unit 688.000.000 1.013.000.000Penambahan anggaran 
diperlukan karena anggaran 
pemeliharan 8 Unit gedung 
kantor pada anggaran 
penetapan belum 
memenuhi 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

A.  Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah  
 

Penyusunan rencana Kerja Perubahan Sekretariat Daerah Tahun 2024 

berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJPD) 

Kabupaten Pekalongan Tahun 2005-2025, memperhatikan visi misi dan 

program kepala daerah, Rencana Strategis Sekretariat Daerah 2021 - 2026 

serta RKPD Perubahan Kabupaten Pekalongan Tahun 2024. 

Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat Daerah Tahun 2024 yang akan 

dicapai dalam satu tahun mendatang merupakan bagian dari tujuan dan 

sasaran Renstra yang merupakan penjabaran Tujuan dan sasaran Pemerintah 

Kabupaten  yang dijabarkan kedalam Visi dan Misi Bupati. 

Adapun Tujuan dan Sasaran yang merupakan penjabaran dari Visi-misi 

Bupati yang   berhubungan dengan Sekretariat daerah adalah Tujuan dan 

Sasaran yang terkait dengan Misi ke 2 (Dua), yaitu Menciptakan 

pemerintahan yang bersih, berwibawa dan inovatif berbasis kemajuan 

teknologi informasi, dengan Sasaran Meningkatnya kualitas 

perencanaan,pengelolaan keuangan dan pelaporan kinerja pemerintah daerah 

dan Meningkatnya efektifitas pelayanan publik yang didukung pemanfaatan 

teknologi informasi. 

Maka Tujuan dan Sasaran Pembangunan Sekretariat Daerah dalam 

Lima Tahun mendatang adalah sebagai berikut : 

Tujuan   : Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

Sasaran:  

a. Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah 

b. Meningkatnya Efektifitas Pelayanan Publik yang didukung 

Pemanfaatan Teknologi Informasi 
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Tabel 3.1  
                   Rumusan Tujuan dan Sasaran Sekretariat Daerah   

                 Kabupaten Pekalongan Tahun 2024 
 

No. Tujuan/ 
Sasaran 

Indikator Target 2024 

1              2 3 4 

1 Meningkatkan 
Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah 

Indeks Reformasi 
Birokrasi 

B (64,9) 

1.1 Meningkatkan 
Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP Kabupaten B (64,9) 

  Tingkat Kematangan 
Organisasi 

Sedang (36,6) 

1.2 Meningkatnya efektifitas 
pelayanan publik yang 
didukung pemanfaatan 
teknologi informasi 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
Kabupaten 

83,60 

 

 

B.  PROGRAM DAN KEGIATAN PADA RENJA PERUBAHAN SEKRETARIAT 

DAERAH TAHUN 2024 

Guna mencapai Tujuan dan Sasaran Pembangunan Sekretariat Daerah 

untuk mewujudkan Misi Bupati terpilih, maka secara garis  besar  rumusan  

program/ kegiatan  Renja  Perubahan sekretariat Daerah   Kabupaten 

Pekalongan Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

1.    Jumlah program yang akan dilaksanakan pada tahun 2024 sebanyak 

3 program dan terdiri dari 19 kegiatan dan 60 Sub Kegiatan. 

2.   Jumlah dana/ pagu  indikatif  untuk  melaksanakan  program/ kegiatan 

Renja Perubahan Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 

2024 dalam RKPD Perubahan total sebesar Rp. 55.772.564.000,- 

(Lima Puluh Lima Milyar Tujuh Ratus Tujuh Puluh Dua Juta Lima 

Ratus Enam Puluh Empat Rupiah) lebih kecil dari usul pagu 

kebutuhan yaitu sebesar  Rp.56.601.037.000,- (Lima Puluh Enam 

Milyar Enam Ratus Satu Juta Tiga Puluh Tujuh Ribu Rupiah). 

Kebijakan   operasional   dalam   menunjang   terwujudnya   visi   dan   

misi RPJMD Kabupaten Pekalongan, dalam Renja Perubahan Sekretariat 

Daerah Tahun 2024 direalisasikan melalui program dan kegiatan sebagai 

berikut :  

a. PROGRAM PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 

1) Kegiatan Administrasi Tata Pemerintahan, dengan sub 

kegiatan: 

 Penataan Administrasi Pemerintahan 
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 Pengelolaan Administrasi Kewilayahan 

 Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah 

2) Kegiatan Fasilitasi dan Koordinasi Hukum, dengan sub 

kegiatan: 

 Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah 

 Fasilitasi Bantuan Hukum 

 Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan  

Informasi Hukum 

3) Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Daerah, dengan sub kegiatan: 

 Fasilitasi Kerjasama Dalam Negeri 

 Fasilitasi Kerjasama Luar Negeri  

 Evaluasi Pelaksanaan Kerjasama 

4) Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat, 

dengan sub kegiatan : 

 Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual 

 Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja 

terkait Kesejahteraan Sosial 

 Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja 

terkait Kesejahteraan Masyarakat 

b. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

1) Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, 

dengan sub kegiatan: 

 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 

 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi 

 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 

 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan 

2) Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala 

Daerah dan Wakil Kepala Daerah, dengan sub kegiatan : 

 Penyediaan Dana Penunjang Operasional Kepala Daerah 

dan Wakil Kepala Daerah 

 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil 

Kepala Daerah 

3) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan 

Sub kegiatan : 

 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
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 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

4) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan sub 

kegiatan : 

 Fasilitasi Kunjungan Tamu 

 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 

5) Kegiatan Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah, 

dengan sub kegiatan : 

 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah 

 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala 

Daerah 

6) Kegiatan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan, 

dengan sub kegiatan : 

 Fasilitasi Komunikasi Pimpinan 

 Fasilitasi Keprotokolan 

 Pendokumentasian Tugas Pimpinan 

7) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah, dengan sub kegiatan : 

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

 Pemeliharaan Mebel 

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan 

 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

8) Kegiatan Penataan Organisasi, dengan sub kegiatan : 

 Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas 

Pelayanan Publik dan Tata Laksana 
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 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja Pemerintah 

Daerah 

 Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan 

 Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana 

 Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi 

9) Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah, dengan sub kegiatan : 

 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

 Pengadaan Mebel 

10) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah, dengan sub kegiatan : 

 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik 

 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

11) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah, dengan sub kegiatan: 

 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 

c. PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN 

1) Kegiatan Pelaksanaan Administrasi Pembangunan, dengan 

sub kegiatan: 

 Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan 

 Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan 

Pembangunan 

2) Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian, dengan sub 

kegiatan: 

 Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi 

Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD 

 Pengendalian dan Distribusi Perekonomian 

3) Kegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam, dengan 

sub kegiatan: 

 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan 

Pertanian, Kehutanan, Kelautan, dan Perikanan 
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 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Energi 

dan Air 

4) Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa, dengan 

sub kegiatan: 

 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa 

 Pengelolaan Layanan Pengadaan secara Elektronik 

 Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa 

 

Adapun Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perubahan 

Sekretariat Daerah Tahun 2024 dalam RKPD Perubahan Kabupaten 

Pekalongan dapat dilihat pada tabel dibawah ini.  



Sebelum Sesudah RKPD 2024 APBD 2024 RKPD Perubahan 2024 Nasional Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

1 4 01 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan Layanan 

Administrasi Kepegawaian, 

Administrasi Umum dan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

100 % 100 % 32.785.716.300,00 33.548.582.000,00 36.355.157.600,00 36.763.380.000,00

4 01 01 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah

Persentase ketercapaian administrasi 

keuangan Perangkat Daerah

- 100 % 100 % 18.237.716.000,00 18.336.382.000,00 18.336.382.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

18.920.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.02 0001

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN

145 Orang/bulan 153 

Orang/bulan

17.637.716.000,00 17.941.382.000,00 17.941.382.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

18.500.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.02 0004

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD

12 Dokumen 12 Dokumen 600.000.000,00 395.000.000,00 395.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

420.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah

Persentase ketercapaian pelaksanaan 

pendidikan dan pelatihan pegawai 

berdasarkan tugas dan fungsi

- 100 % 100 % 154.400.000,00 167.000.000,00 167.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

328.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.05 0003

Jumlah Dokumen Pendataan dan 

Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian

12 Dokumen 12 Dokumen 43.400.000,00 59.000.000,00 71.825.600,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

120.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.05 0009

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi yang Mengikuti 

Pendidikan dan Pelatihan 

15 Orang 15 Orang 49.000.000,00 49.000.000,00 49.000.000,00 Semua Kota/Kab, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

130.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.06 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

Persentase ketercapaian administrasi 

umum Perangkat Daerah

- 100 % 100 % 1.864.158.000,00 2.557.000.000,00 2.557.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

2.954.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.06 0001

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

yang Disediakan

12 Paket 12 Paket 76.658.000,00 85.000.000,00 85.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

80.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.06 0002

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang Disediakan

4 Paket 4 Paket 105.000.000,00 210.000.000,00 235.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

160.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.06 0003

Jumlah Paket Peralatan Rumah 

Tangga yang Disediakan

12 Paket 12 Paket 168.000.000,00 240.000.000,00 240.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

264.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.06 0005

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan

4 Paket 4 Paket 70.000.000,00 88.000.000,00 88.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

180.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.06 0008

No
Urusan / Bidang Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode Renstra 

OPD

Realisasi Capaian 

RENJA OPD Tahun 

2022

Prakiraan 

Capaian 

Target RENJA 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 
Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)

2

Bagian Umum

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

Kode
Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kelompok 

Sasaran

SEKRETARIAT DAERAH

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Fasilitasi Kunjungan Tamu

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

SEKRETARIAT DAERAH KAB. PEKALONGAN

TAHUN 2024



Sebelum Sesudah RKPD 2024 APBD 2024 RKPD Perubahan 2024 Nasional Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Urusan / Bidang Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode Renstra 

OPD

Realisasi Capaian 

RENJA OPD Tahun 

2022

Prakiraan 

Capaian 

Target RENJA 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 
Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)

2

Kode
Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kelompok 

Sasaran

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu

12 Laporan 12 Laporan 1.000.000.000,00 1.500.000.000,00 1.900.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

1.300.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.06 0009

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

12 Laporan 12 Laporan 420.000.000,00 410.000.000,00 460.000.000,00 Semua Kota/Kab, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

900.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.06 0010

Jumlah Dokumen Penatausahaan 

Arsip Dinamis pada SKPD

2500 Dokumen 2500 Dokumen 24.500.000,00 24.000.000,00 24.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

70.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

Persentase ketercapaian pengadaan 

barang milik daerah penunjang 

urusan pemerintah daerah

- 100 % 100 % 558.600.000,00 490.000.000,00 490.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

950.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.07 0005

Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 5 Unit 12 Unit 208.600.000,00 190.000.000,00 220.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

350.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.07 0006

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Disediakan

60 Unit 40 Unit 350.000.000,00 300.000.000,00 502.500.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

600.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Persentase ketercapaian jasa 

penunjang urusan pemerintahan 

daerah

- 100 % 100 % 3.437.232.800,00 3.530.000.000,00 3.530.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

3.915.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.08 0001

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat

12 Laporan 12 Laporan 49.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

110.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.08 0002

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 1.300.000.000,00 1.300.000.000,00 1.550.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

1.320.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.08 0003

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 240.232.800,00 345.000.000,00 462.250.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

450.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.08 0004

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 1.848.000.000,00 1.840.000.000,00 1.840.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

2.035.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Persentase ketercapaian 

pemeliharaan barang milik daerah 

penunjang urusan pemerintahan 

daerah

- 100 % 100 % 2.497.000.000,00 2.503.000.000,00 2.503.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

3.422.500.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.09 0001

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 

Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya

16 Unit 16 Unit 650.000.000,00 650.000.000,00 713.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

687.500.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.09 0002

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan Perizinannya

70 Unit 70 Unit 1.000.000.000,00 850.000.000,00 1.038.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

1.400.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan



Sebelum Sesudah RKPD 2024 APBD 2024 RKPD Perubahan 2024 Nasional Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Urusan / Bidang Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode Renstra 

OPD

Realisasi Capaian 

RENJA OPD Tahun 

2022

Prakiraan 

Capaian 

Target RENJA 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 
Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)

2

Kode
Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kelompok 

Sasaran

4 01 01 2.09 0005

Jumlah Mebel yang Dipelihara 30 Unit 78 Unit 77.000.000,00 75.000.000,00 125.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

135.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.09 0006

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 

yang Dipelihara 

160 Unit 160 Unit 245.000.000,00 240.000.000,00 308.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

450.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.09 0009

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

8 Unit 8 Unit 525.000.000,00 688.000.000,00 888.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

750.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.11 Administrasi Keuangan dan 

Operasional Kepala Daerah dan Wakil 

Kepala Daerah

Prosentase pemenuhan Keuangan 

dan Operasional Kepala Daerah dan 

Wakil Kepala Daerah

- 100 % 100 % 1.895.000.000,00 1.895.000.000,00 1.895.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

kepala 

daerah dan 

wakil kepala 

daerah

2.085.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.11 0001

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan Kepala Daerah dan 

Wakil Kepala Daerah

2 Orang/Bulan 2 Orang/Bulan 895.000.000,00 895.000.000,00 895.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

985.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.12 Fasilitasi Kerumahtanggaan 

Sekretariat Daerah

Prosentase pemenuhan fasilitasi 

kerumahtanggaan Sekretariat Daerah

- 100 % 100 % 2.220.000.000,00 2.220.000.000,00 2.220.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

2.290.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.12 0001

Jumlah Paket Kebutuhan Rumah 

Tangga Kepala Daerah yang 

Disediakan

12 Paket 12 Paket 1.275.000.000,00 1.275.000.000,00 1.275.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

1.300.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.12 0002

Jumlah Paket Kebutuhan Rumah 

Tangga Wakil Kepala Daerah yang 

Disediakan

12 Paket 12 Paket 945.000.000,00 945.000.000,00 945.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

990.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

2 4 01 02 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN 

KESEJAHTERAAN RAKYAT

Persentase laporan penyelenggaraan 

pemerintah terkait tata 

pemerintahan yang tersusun sesuai 

ketentuan

100 % 100 % 10.942.550.000,00 17.193.000.000,00 17.538.000.000,00 7.740.000.000,00

4 01 02 2.01 Administrasi Tata Pemerintahan Prosentase pemenuhan dokumen 

bidang tata kelola pemerintahan

- 100 % 100 % 899.500.000,00 650.000.000,00 650.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

580.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.01 0001

Jumlah Dokumen Hasil Penataan 

Administrasi Pemerintahan

2 Dokumen 2 Dokumen 129.500.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

180.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.01 0002

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 

Administrasi Kewilayahan

2 Dokumen 2 Dokumen 140.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

200.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.01 0003

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 

Pelaksanaan Otonomi Daerah

6 Dokumen 6 Dokumen 630.000.000,00 450.000.000,00 550.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

200.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah

Bagian Tata Pemerintahan

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH

Penataan Administrasi Pemerintahan

Pengelolaan Administrasi Kewilayahan

Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah



Sebelum Sesudah RKPD 2024 APBD 2024 RKPD Perubahan 2024 Nasional Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Urusan / Bidang Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode Renstra 

OPD

Realisasi Capaian 

RENJA OPD Tahun 

2022

Prakiraan 

Capaian 

Target RENJA 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 
Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)

2

Kode
Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kelompok 

Sasaran

4 01 02 2.04 Fasilitasi Kerja Sama Daerah Persentase naskah kerja sama daerah 

yang terfasilitasi

- 100 % 100 % 154.000.000,00 144.000.000,00 144.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

185.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.04 0001

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja 

Sama Dalam Negeri

15 Dokumen 15 Dokumen 108.500.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

120.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.04 0002

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja 

Sama Luar Negeri

1 Dokumen 1 Dokumen 14.000.000,00 14.000.000,00 14.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

35.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.04 0003

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 

Pelaksanaan Kerja Sama

2 Laporan 2 Laporan 31.500.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

30.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

3 4 01 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan Layanan 

Administrasi Kepegawaian, 

Administrasi Umum dan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

100 % 100 % 32.785.716.300,00 33.548.582.000,00 36.355.157.600,00 36.763.380.000,00

4 01 01 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah

Persentase ketercapaian pelaksanaan 

pendidikan dan pelatihan pegawai 

berdasarkan tugas dan fungsi

- 100 % 100 % 154.400.000,00 167.000.000,00 167.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

328.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.05 0010

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Sosialisasi Peraturan Perundang-

Undangan

90 Orang 90 Orang 48.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

53.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.05 0011

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Bimbingan Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-Undangan

100 Orang 100 Orang 14.000.000,00 14.000.000,00 14.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

25.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 4 01 02 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN 

KESEJAHTERAAN RAKYAT

Presentase rancangan produk hukum 

daerah yang ditetapkan sesuai 

dengan ketentuan

100 % 100 % 10.942.550.000,00 17.193.000.000,00 17.538.000.000,00 7.740.000.000,00

4 01 02 2.03 Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Prosentase pembentukan produk 

hukum dan publikasinya sebagai 

bentuk kebijakan daerah

- 100 % 100 % 406.000.000,00 363.000.000,00 363.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

475.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.03 0001

Jumlah Produk Hukum Daerah yang 

Disusun

3 Dokumen 3 Dokumen 161.000.000,00 150.000.000,00 150.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

220.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.03 0002

Jumlah Kasus yang Mendapatkan 

Fasilitasi Bantuan Hukum

21 Kasus 15 Kasus 175.000.000,00 150.000.000,00 150.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

180.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.03 0003

Jumlah Produk Hukum dan 

Pengelolaan Informasi Hukum yang 

Didokumentasi

3 Dokumen 3 Dokumen 70.000.000,00 63.000.000,00 63.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

75.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

5 4 01 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan Laporan 

Capaian Kinerja

100 % 100 % 32.785.716.300,00 33.548.582.000,00 36.355.157.600,00 36.763.380.000,00

Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri

Fasilitasi Kerja Sama Luar Negeri

Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama

Bagian Hukum

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah

Fasilitasi Bantuan Hukum

Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum

Bagian Organisasi

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH



Sebelum Sesudah RKPD 2024 APBD 2024 RKPD Perubahan 2024 Nasional Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Urusan / Bidang Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode Renstra 

OPD

Realisasi Capaian 

RENJA OPD Tahun 

2022

Prakiraan 

Capaian 

Target RENJA 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 
Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)

2

Kode
Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kelompok 

Sasaran

4 01 01 2.13 Penataan Organisasi Prosentase perangkat daerah 

berkinerjanya baik

- 100 % 100 % 420.800.000,00 351.000.000,00 351.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

462.880.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.13 0001

Jumlah Dokumen Pengelolaan 

Kelembagaan dan Analisis Jabatan

2 Dokumen 3 Dokumen 96.000.000,00 80.000.000,00 80.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

105.600.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.13 0002

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 

Pelayanan Publik dan Tata Laksana

3 Laporan 3 Laporan 160.000.000,00 125.000.000,00 125.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

176.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.13 0003

Jumlah Dokumen Peningkatan 

Kinerja dan Reformasi Birokrasi

1 Dokumen 1 Dokumen 48.000.000,00 46.000.000,00 46.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

52.800.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.13 0004

Jumlah Dokumen Monitoring, 

Evaluasi dan Pengendalian Kualitas 

Pelayanan Publik dan Tata Laksana

2 Dokumen 2 Dokumen 58.400.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

64.240.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.13 0005

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Kinerja 

Pemerintah Daerah

4 Dokumen 4 Dokumen 58.400.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

64.240.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

6 4 01 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan Laporan 

Capaian Kinerja

100 % 100 % 32.785.716.300,00 33.548.582.000,00 36.355.157.600,00 36.763.380.000,00

4 01 01 2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Persentase dokumen perencanaan, 

penganggaran, dan evaluasi kinerja 

Perangkat Daerah yang disusun tepat 

waktu

- 100 % 100 % 39.200.000,00 39.200.000,00 39.200.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

50.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.01 0001

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

3 Dokumen 3 Dokumen 28.000.000,00 28.000.000,00 28.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

30.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.01 0006

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD

3 Laporan 3 Laporan 5.600.000,00 5.600.000,00 5.600.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

10.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.01 0007

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

4 Laporan 4 Laporan 5.600.000,00 5.600.000,00 5.600.000,00 Kab. Pekalongan, 

Kajen, Nyamok

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

10.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

7 4 01 03 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN 

PEMBANGUNAN

Persentase laporan pengendalian dan 

evaluasi pelaksanaan pembangunan 

yang tersusun

100 % 100 % 1.437.462.500,00 1.634.406.400,00 1.879.406.400,00 1.305.000.000,00

4 01 03 2.02 Pelaksanaan Administrasi 

Pembangunan

Presentase laporan realisasi fisik 

seluruh OPD

- 100 % 100 % 253.000.000,00 323.000.000,00 323.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

280.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.02 0002

Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 

dan Evaluasi Program Pembangunan

12 Laporan 12 Laporan 80.000.000,00 135.000.000,00 135.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

80.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan

Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana

Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi

Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Laksana

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja Pemerintah Daerah

Bagian Administrasi Pembangunan

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan



Sebelum Sesudah RKPD 2024 APBD 2024 RKPD Perubahan 2024 Nasional Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Urusan / Bidang Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode Renstra 

OPD

Realisasi Capaian 

RENJA OPD Tahun 

2022

Prakiraan 

Capaian 

Target RENJA 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 
Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)

2

Kode
Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kelompok 

Sasaran

4 01 03 2.02 0003

Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 

Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan 

Pembangunan

6 Laporan 6 Laporan 173.000.000,00 188.000.000,00 188.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

200.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

8 4 01 02 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN 

KESEJAHTERAAN RAKYAT

Persentase Bina Mental Spiritual yang 

difasilitasi

100 % 100 % 10.942.550.000,00 17.193.000.000,00 17.538.000.000,00 7.740.000.000,00

4 01 02 2.02 Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan 

Rakyat

Persentase kegiatan keagamaan, 

kesejahteraan sosial, dan 

kesejahteraan masyarakat yang 

difasilitasi

- 100 % 100 % 9.483.050.000,00 16.036.000.000,00 16.036.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

6.500.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.02 0001

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 

Pengelolaan Bina Mental Spiritual

4 Dokumen 4 Dokumen 2.750.000.000,00 3.287.400.000,00 3.907.400.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

3.500.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.02 0002

Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 

Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait 

Kesejahteraan Sosial yang Meliputi 

Urusan Sosial, Transmigrasi, 

Kesehatan, Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, 

Administrasi Kependudukan Dan 

Pencatatan Sipil, Pemberdayaan 

Masyarakat dan Desa, Pengendalian 

Penduduk dan KB

5 Dokumen 5 Dokumen 6.283.050.000,00 12.486.000.000,00 12.036.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

2.500.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 02 2.02 0003

Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 

Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait 

Kesejahteraan Masyarakat yang 

Meliputi Urusan Kepemudaan dan 

Olahraga, Pariwisata, Pendidikan, 

Kebudayaan, Perpustakaan, 

Kearsipan, Trantibum Linmas

3 Dokumen 3 Dokumen 450.000.000,00 262.600.000,00 337.600.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

500.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

9 4 01 03 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN 

PEMBANGUNAN

Persentase laporan hasil koordinasi, 

sinkronisasi dan evaluasi kebijakan 

ekonomi, SDA, BUMD dan BLUD yang 

tersusun

100 % 100 % 1.437.462.500,00 1.634.406.400,00 1.879.406.400,00 1.305.000.000,00

4 01 03 2.01 Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Prosentase kebijakan perekonomian 

daerah yang dilakukan monev

- 100 % 100 % 318.500.000,00 375.000.000,00 375.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

208.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.01 0001

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 

Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi 

Kebijakan Pengelolaan BUMD dan 

BLUD

8 Dokumen 8 Dokumen 140.000.000,00 160.000.000,00 305.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

88.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.01 0002

Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 

dan Distribusi Perekonomian

4 Laporan 4 Laporan 178.500.000,00 215.000.000,00 315.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

120.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.04 Pemantauan Kebijakan Sumber Daya 

Alam

Prosentase kebijakan SDA yang 

dilakukan monev

- 100 % 100 % 229.962.500,00 331.406.400,00 331.406.400,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

242.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.04 0001

Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan

Bagian Kesejahteraan Rakyat

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH

Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual

Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial

Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat

Bagian Perekonomian

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH

Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD

Pengendalian dan Distribusi Perekonomian

Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan, dan Perikanan



Sebelum Sesudah RKPD 2024 APBD 2024 RKPD Perubahan 2024 Nasional Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Urusan / Bidang Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode Renstra 

OPD

Realisasi Capaian 

RENJA OPD Tahun 

2022

Prakiraan 

Capaian 

Target RENJA 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 
Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)

2

Kode
Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kelompok 

Sasaran

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan 

Urusan Pertanian, Pangan, 

Kehutanan, Kelautan dan Perikanan, 

Perdagangan, Perindustrian, KUKM, 

Penanaman Modal, Tenaga Kerja

2 Dokumen 2 Dokumen 180.000.000,00 257.406.400,00 257.406.400,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

DBH Cukai Hasil 

Tembakau (CHT)

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

198.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.04 0003

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan 

Urusan Energi dan Air, Pekerjaan 

Umum dan Penataan Ruang, 

Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Permukiman, Pertanahan

4 Dokumen 4 Dokumen 49.962.500,00 74.000.000,00 74.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

44.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

10 4 01 03 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN 

PEMBANGUNAN

Tingkat Kematangan UKPBJ 9 Angka 9 Angka 1.437.462.500,00 1.634.406.400,00 1.879.406.400,00 1.305.000.000,00

4 01 03 2.03 Pengelolaan Pengadaan Barang dan 

Jasa

Persentase terselesaikannya tender 

pengadaan barang dan jasa yang 

dilaksanakan Bagian Pengadaan 

Barang dan Jasa

- 100 % 100 % 636.000.000,00 605.000.000,00 605.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

OPD se 

Kabupaten 

Pekalongan

575.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.03 0001

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 

Pengadaan Barang dan Jasa

130 Dokumen 130 Dokumen 400.000.000,00 375.000.000,00 375.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

310.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.03 0002

Jumlah Dokumen Hasil Layanan 

Pengadaan Secara Elektronik

1 Dokumen 1 Dokumen 180.000.000,00 175.000.000,00 175.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

200.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 03 2.03 0003

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Pembinaan dan Advokasi Pengadaan 

Barang dan Jasa

170 Orang 340 Orang 56.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

65.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

4 01 45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

11 4 01 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan Layanan 

Administrasi Kepegawaian, 

Administrasi Umum dan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

100 % 100 % 32.785.716.300,00 33.548.582.000,00 36.355.157.600,00 36.763.380.000,00

4 01 01 2.11 Administrasi Keuangan dan 

Operasional Kepala Daerah dan Wakil 

Kepala Daerah

Prosentase pemenuhan Keuangan 

dan Operasional Kepala Daerah dan 

Wakil Kepala Daerah

- 100 % 100 % 1.895.000.000,00 1.895.000.000,00 1.895.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

kepala 

daerah dan 

wakil kepala 

daerah

2.085.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.11 0004

Jumlah Orang yang Menerima Dana 

Penunjang Operasional Kepala 

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

8 Orang/Bulan 8 Orang/Bulan 1.000.000.000,00 1.000.000.000,00 1.314.800.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

1.100.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.14 Pelaksanaan Protokol dan 

Komunikasi Pimpinan

Prosentase kegiatan keprotokolan 

yang terfasilitasi

- 100 % 100 % 1.461.609.500,00 1.460.000.000,00 1.460.000.000,00 - Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

Sekretariat 

Daerah

1.386.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.14 0001

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 

Keprotokolan

4 Laporan 4 Laporan 201.732.000,00 150.000.000,00 233.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

154.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

4 01 01 2.14 0002

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 

Komunikasi Pimpinan

4 Laporan 4 Laporan 460.544.000,00 350.000.000,00 520.000.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

440.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

Fasilitasi Komunikasi Pimpinan

Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa

Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH

Penyediaan Dana Penunjang Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Fasilitasi Keprotokolan

Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Energi dan Air

Bagian Pengadaan Barang dan Jasa

UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT DAERAH

Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa

Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik



Sebelum Sesudah RKPD 2024 APBD 2024 RKPD Perubahan 2024 Nasional Daerah

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No
Urusan / Bidang Urusan / Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan

Target Akhir 

Periode Renstra 

OPD

Realisasi Capaian 

RENJA OPD Tahun 

2022
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Capaian 

Target RENJA 

Target 2024 Pagu Indikatif (Rp) Prioritas

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 
Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif (Rp)

2

Kode
Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kelompok 

Sasaran

4 01 01 2.14 0003

Jumlah Laporan Pendokumentasian 

Tugas Pimpinan

4 Laporan 4 Laporan 799.333.500,00 960.000.000,00 1.542.200.000,00 Kab. Pekalongan, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua Kel/Desa

Dana Transfer Umum-

Dana Alokasi Umum

- Melanjutkan smart governance 

reformasi birokrasi dan 

pelayanan publik saling 

terhubung secara cerdas

792.000.000,00 SEKRETARIAT 

DAERAH

45.165.728.800,00 52.375.988.400,00 55.772.564.000,00 45.808.380.000,00

Pendokumentasian Tugas Pimpinan

J U M L A H



PEMERINTAH KABUPATEN PEKALONGAN 

BABIV 
PENUTUP 

Dokumen Perubahan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten 
Pekalongan disusun berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) 
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah. 

Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 
2024 merupakan dokumen perencanaan yang berisi tentang penjabaran hasil 
evaluasi renja sampai dengan triwulan II Tahun 2024 dan rencana perubahan 
anggaran T ahun 2024 yang berdasarkan pada tugas dan pokok fungsi Sekretariat 
Daerah Kabupaten Pekalongan. 

Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Sekretariat Daerah Tahun 2024 
sampai dengan triwulan II, capaian kinerja subkegiatan rata - rata mencapai 50,36 % 
(tercapai sesuai target), capaian kinerja kegiatan rata - rata mencapai 50 % 
(tercapai sesuai target). Sedangkan untuk capaian program rata - rata mencapai 
49,04 %. (target capaian TW.11 = 50 %) 

Berdasarkan Data RKPD Perubahan maka untuk 3 (tiga) program dan 19 
(sembilan betas) kegiatan dan 60 (enam puluh) subkegiatan yang ada di Sekretariat 
Daerah terdapat penambahan anggaran sebesar Rp.2.581.576.100,-, dari anggaran 
sebelumnya sebesar Rp.53.190.988.400,- menjadi Rp.55. 772.564.500, -. 

Dengan tersusunnya Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah 
Kabupaten Pekalongan Tahun 2024 semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak 
dan dapat menjadi pendorong bagi pencapaian tujuan Sekretariat Daerah Kabupaten 
Pekalongan yaitu "Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja lnstansi Pemerintah" serta 
sasaran Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan yaitu "Meningkatkan 
Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah dan Meningkatnya Efektifitas Pelayanan 
Publik yang didukung Pemanfaatan Teknologi lnformasi" 

Demikian Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten 
Pekalongan Tahun Anggaran 2024 ini disusun sebagai dasar pelaksanaan kinerja 
pada tahun 2024. 

Kajen, �;;_ A�us-tu.s 2024 

REN CANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN SEKRETARIAT DAERAH TAHUN 2024 IV-1 



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025 PERANGKAT

DAERAH
PENANGGUNG

JAWAB
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)

Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pengumpulan,
Pengolahan dan Analisis
Data Industri, Data Kawasan
Industri serta Data Lain
Lingkup Kabupaten/Kota
Melalui Sistem Informasi
Industri Nasional (SIINas)

4 Dokumen 4 Dokumen 24.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 -4.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan
pembangunan
infrastruktur
kabupaten dan
lingkungan
mendukung industri
pariwisata, pemajuan
budaya, pro
lingkungan
berkelanjutan, dan
mendukung Program
Kewilayahan
Nasional
Melanjutkan
pembangunan
infrastruktur
kabupaten dan
lingkungan
mendukung industri
pariwisata, pemajuan
budaya, pro
lingkungan
berkelanjutan, dan
mendukung Program
Kewilayahan
Nasional

41.800.000,00 DINAS
PERINDUSTRIAN
DAN
PERDAGANGAN

3.31.04.2.01.0002 Diseminasi, Publikasi Data Informasi dan Analisa Industri Kabupaten/Kota Melalui SIINas

Jumlah Dokumen Hasil
Diseminasi dan Publikasi
Data Informasi dan Analisis
Industri Kabupaten/Kota
Melalui SIINas

2 Dokumen 2 Dokumen 3.500.000,00 0,00 0,00 -3.500.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan
pembangunan
infrastruktur
kabupaten dan
lingkungan
mendukung industri
pariwisata, pemajuan
budaya, pro
lingkungan
berkelanjutan, dan
mendukung Program
Kewilayahan
Nasional
Melanjutkan
pembangunan
infrastruktur
kabupaten dan
lingkungan
mendukung industri
pariwisata, pemajuan
budaya, pro
lingkungan
berkelanjutan, dan
mendukung Program
Kewilayahan
Nasional

5.500.000,00 DINAS
PERINDUSTRIAN
DAN
PERDAGANGAN

BAGIAN UMUM 29.802.106.800,00 30.639.382.000,00 32.295.957.600,00 2.493.850.800,00 33.686.500.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

29.802.106.800,00 30.639.382.000,00 32.295.957.600,00 2.493.850.800,00 33.686.500.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 29.802.106.800,00 30.639.382.000,00 32.295.957.600,00 2.493.850.800,00 33.686.500.000,00

1. 4.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan
Layanan Administrasi
Kepegawaian, Administrasi
Umum dan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

100 % 100 % 29.802.106.800,00 30.639.382.000,00 32.295.957.600,00 3.884.393.200,00 33.686.500.000,00

4.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase ketercapaian
administrasi keuangan
Perangkat Daerah

100 % 100 % 18.237.716.000,00 18.336.382.000,00 18.336.382.000,00 98.666.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 18.920.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

145 Orang/
bulan

145 Orang/
bulan

17.637.716.000,00 17.941.382.000,00 17.941.382.000,00 303.666.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

18.500.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.02.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

12
Dokumen

12
Dokumen

600.000.000,00 395.000.000,00 395.000.000,00 -205.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

420.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase ketercapaian
pelaksanaan pendidikan dan
pelatihan pegawai
berdasarkan tugas dan
fungsi

100 % 100 % 92.400.000,00 108.000.000,00 120.825.600,00 28.425.600,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 250.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.05.0003 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan
dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

12
Dokumen

12
Dokumen

43.400.000,00 59.000.000,00 71.825.600,00 28.425.600,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

120.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

SIPD-RI : dicetak pada 2024-08-06 10:20:09 Halaman 231

153



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025 PERANGKAT

DAERAH
PENANGGUNG

JAWAB
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)

Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

4.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

15 Orang 15 Orang 49.000.000,00 49.000.000,00 49.000.000,00 0,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

130.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase ketercapaian
administrasi umum
Perangkat Daerah

100 % 100 % 1.864.158.000,00 2.557.000.000,00 3.032.000.000,00 1.167.842.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 2.954.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

12 Paket 12 Paket 76.658.000,00 85.000.000,00 85.000.000,00 8.342.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

80.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

4 Paket 4 Paket 105.000.000,00 210.000.000,00 235.000.000,00 130.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

160.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

12 Paket 12 Paket 168.000.000,00 240.000.000,00 240.000.000,00 72.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

264.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

4 Paket 4 Paket 70.000.000,00 88.000.000,00 88.000.000,00 18.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

180.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

12 Laporan 12 Laporan 1.000.000.000,00 1.500.000.000,00 1.900.000.000,00 900.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

1.300.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12 Laporan 12 Laporan 420.000.000,00 410.000.000,00 460.000.000,00 40.000.000,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

900.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

2500
Dokumen

2500
Dokumen

24.500.000,00 24.000.000,00 24.000.000,00 -500.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

70.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH
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4.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase ketercapaian
pengadaan barang milik
daerah penunjang urusan
pemerintah daerah

100 % 100 % 558.600.000,00 490.000.000,00 722.500.000,00 163.900.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 950.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

5 Unit 5 Unit 208.600.000,00 190.000.000,00 220.000.000,00 11.400.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

350.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

60 Unit 60 Unit 350.000.000,00 300.000.000,00 502.500.000,00 152.500.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

600.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase ketercapaian
jasa penunjang urusan
pemerintahan daerah

100 % 100 % 3.437.232.800,00 3.530.000.000,00 3.897.250.000,00 460.017.200,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 3.915.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

12 Laporan 12 Laporan 49.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 -4.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

110.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 1.300.000.000,00 1.300.000.000,00 1.550.000.000,00 250.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

1.320.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 240.232.800,00 345.000.000,00 462.250.000,00 222.017.200,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

450.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 1.848.000.000,00 1.840.000.000,00 1.840.000.000,00 -8.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

2.035.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase ketercapaian
pemeliharaan barang milik
daerah penunjang urusan
pemerintahan daerah

100 % 100 % 2.497.000.000,00 2.503.000.000,00 3.072.000.000,00 575.000.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 3.422.500.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

16 Unit 16 Unit 650.000.000,00 650.000.000,00 713.000.000,00 63.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

687.500.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

70 Unit 70 Unit 1.000.000.000,00 850.000.000,00 1.038.000.000,00 38.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

1.400.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel

Jumlah Mebel yang
Dipelihara 

30 Unit 50 Unit 77.000.000,00 75.000.000,00 125.000.000,00 48.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

135.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

160 Unit 160 Unit 245.000.000,00 240.000.000,00 308.000.000,00 63.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

450.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

8 Unit 8 Unit 525.000.000,00 688.000.000,00 888.000.000,00 363.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

750.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.11 Administrasi Keuangan dan
Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

Prosentase pemenuhan
Keuangan dan Operasional
Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

100 % 100 % 895.000.000,00 895.000.000,00 895.000.000,00 0,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

kepala daerah dan
wakil kepala daerah

985.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.11.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

2 Orang/Bu
lan

2 Orang/Bu
lan

895.000.000,00 895.000.000,00 895.000.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

985.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.12 Fasilitasi Kerumahtanggaan
Sekretariat Daerah

Prosentase pemenuhan
fasilitasi kerumahtanggaan
Sekretariat Daerah

100 % 100 % 2.220.000.000,00 2.220.000.000,00 2.220.000.000,00 0,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 2.290.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.12.0001 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah

Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Kepala
Daerah yang Disediakan

12 Paket 12 Paket 1.275.000.000,00 1.275.000.000,00 1.275.000.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

1.300.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.12.0002 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah
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Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Wakil Kepala
Daerah yang Disediakan

12 Paket 12 Paket 945.000.000,00 945.000.000,00 945.000.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

990.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

BAGIAN TATA PEMERINTAHAN 1.053.500.000,00 794.000.000,00 894.000.000,00 -159.500.000,00 765.000.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

1.053.500.000,00 794.000.000,00 894.000.000,00 -159.500.000,00 765.000.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 1.053.500.000,00 794.000.000,00 894.000.000,00 -159.500.000,00 765.000.000,00

1. 4.01.02 PROGRAM
PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN
RAKYAT

Persentase laporan
penyelenggaraan
pemerintah terkait tata
pemerintahan yang
tersusun sesuai ketentuan

100 % 100 % 1.053.500.000,00 794.000.000,00 894.000.000,00 -288.500.000,00 765.000.000,00

4.01.02.2.01 Administrasi Tata
Pemerintahan

Prosentase pemenuhan
dokumen bidang tata kelola
pemerintahan

100 % 100 % 899.500.000,00 650.000.000,00 750.000.000,00 -149.500.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

580.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.01.0001 Penataan Administrasi Pemerintahan

Jumlah Dokumen Hasil
Penataan Administrasi
Pemerintahan

2 Dokumen 2 Dokumen 129.500.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 -29.500.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

180.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.01.0002 Pengelolaan Administrasi Kewilayahan

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Administrasi
Kewilayahan

2 Dokumen 2 Dokumen 140.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 -40.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

200.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.01.0003 Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pelaksanaan
Otonomi Daerah

6 Dokumen 6 Dokumen 630.000.000,00 450.000.000,00 550.000.000,00 -80.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

200.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.04 Fasilitasi Kerja Sama Daerah Persentase naskah kerja
sama daerah yang
terfasilitasi

100 % 100 % 154.000.000,00 144.000.000,00 144.000.000,00 -10.000.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

185.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.04.0001 Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Kerja Sama Dalam
Negeri

15
Dokumen

15
Dokumen

108.500.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 -8.500.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

120.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.04.0002 Fasilitasi Kerja Sama Luar Negeri

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Kerja Sama Luar
Negeri

1 Dokumen 1 Dokumen 14.000.000,00 14.000.000,00 14.000.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

35.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.04.0003 Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama
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Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Pelaksanaan Kerja
Sama

2 Laporan 2 Laporan 31.500.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 -1.500.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

30.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

BAGIAN HUKUM 468.000.000,00 422.000.000,00 422.000.000,00 -46.000.000,00 553.000.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

468.000.000,00 422.000.000,00 422.000.000,00 -46.000.000,00 553.000.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 468.000.000,00 422.000.000,00 422.000.000,00 -46.000.000,00 553.000.000,00

1. 4.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan
Layanan Administrasi
Kepegawaian, Administrasi
Umum dan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

100 % 100 % 62.000.000,00 59.000.000,00 59.000.000,00 16.000.000,00 78.000.000,00

4.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase ketercapaian
pelaksanaan pendidikan dan
pelatihan pegawai
berdasarkan tugas dan
fungsi

100 % 100 % 62.000.000,00 59.000.000,00 59.000.000,00 -3.000.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

78.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.05.0010 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Sosialisasi
Peraturan
Perundang-Undangan

90 Orang 90 Orang 48.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 -3.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

53.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

100 Orang 100 Orang 14.000.000,00 14.000.000,00 14.000.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

25.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

2. 4.01.02 PROGRAM
PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN
RAKYAT

Presentase rancangan
produk hukum daerah
yang ditetapkan sesuai
dengan ketentuan

100 % 100 % 406.000.000,00 363.000.000,00 363.000.000,00 69.000.000,00 475.000.000,00

4.01.02.2.03 Fasilitasi dan Koordinasi
Hukum

Prosentase pembentukan
produk hukum dan
publikasinya sebagai bentuk
kebijakan daerah

100 % 100 % 406.000.000,00 363.000.000,00 363.000.000,00 -43.000.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

475.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.03.0001 Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah

Jumlah Produk Hukum
Daerah yang Disusun

3 Dokumen 3 Dokumen 161.000.000,00 150.000.000,00 150.000.000,00 -11.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

220.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.03.0002 Fasilitasi Bantuan Hukum

Jumlah Kasus yang
Mendapatkan Fasilitasi
Bantuan Hukum

21 Kasus 21 Kasus 175.000.000,00 150.000.000,00 150.000.000,00 -25.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

180.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.03.0003 Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum

Jumlah Produk Hukum dan
Pengelolaan Informasi
Hukum yang Didokumentasi

3 Dokumen 3 Dokumen 70.000.000,00 63.000.000,00 63.000.000,00 -7.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

75.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

BAGIAN ORGANISASI 420.800.000,00 351.000.000,00 351.000.000,00 -69.800.000,00 462.880.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

420.800.000,00 351.000.000,00 351.000.000,00 -69.800.000,00 462.880.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 420.800.000,00 351.000.000,00 351.000.000,00 -69.800.000,00 462.880.000,00
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1. 4.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan
Laporan Capaian Kinerja

100 % 100 % 420.800.000,00 351.000.000,00 351.000.000,00 42.080.000,00 462.880.000,00

4.01.01.2.13 Penataan Organisasi Prosentase perangkat
daerah berkinerjanya baik

100 % 100 % 420.800.000,00 351.000.000,00 351.000.000,00 -69.800.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

462.880.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.13.0001 Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan

Jumlah Dokumen
Pengelolaan Kelembagaan
dan Analisis Jabatan

2 Dokumen 2 Dokumen 96.000.000,00 80.000.000,00 80.000.000,00 -16.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

105.600.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.13.0002 Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Pelayanan Publik
dan Tata Laksana

3 Laporan 3 Laporan 160.000.000,00 125.000.000,00 125.000.000,00 -35.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

176.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.13.0003 Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi

Jumlah Dokumen
Peningkatan Kinerja dan
Reformasi Birokrasi

1 Dokumen 1 Dokumen 48.000.000,00 46.000.000,00 46.000.000,00 -2.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

52.800.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.13.0004 Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Laksana

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi dan Pengendalian
Kualitas Pelayanan Publik
dan Tata Laksana

2 Dokumen 2 Dokumen 58.400.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 -8.400.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

64.240.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.13.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja Pemerintah Daerah

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Penyusunan Laporan
Kinerja Pemerintah Daerah

4 Dokumen 4 Dokumen 58.400.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 -8.400.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

64.240.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 292.200.000,00 362.200.000,00 362.200.000,00 70.000.000,00 330.000.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

292.200.000,00 362.200.000,00 362.200.000,00 70.000.000,00 330.000.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 292.200.000,00 362.200.000,00 362.200.000,00 70.000.000,00 330.000.000,00

1. 4.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan
Laporan Capaian Kinerja

100 % 100 % 39.200.000,00 39.200.000,00 39.200.000,00 10.800.000,00 50.000.000,00

4.01.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase dokumen
perencanaan, penganggaran,
dan evaluasi kinerja
Perangkat Daerah yang
disusun tepat waktu

100 % 100 % 39.200.000,00 39.200.000,00 39.200.000,00 0,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 50.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

3 Dokumen 3 Dokumen 28.000.000,00 28.000.000,00 28.000.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

30.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
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Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

3 Laporan 3 Laporan 5.600.000,00 5.600.000,00 5.600.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

10.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

4 Laporan 4 Laporan 5.600.000,00 5.600.000,00 5.600.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen, Nyamok

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

10.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

2. 4.01.03 PROGRAM
PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN

Persentase laporan
pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan
pembangunan yang
tersusun

100 % 100 % 253.000.000,00 323.000.000,00 323.000.000,00 27.000.000,00 280.000.000,00

4.01.03.2.02 Pelaksanaan Administrasi
Pembangunan

Presentase laporan realisasi
fisik seluruh OPD

100 % 100 % 253.000.000,00 323.000.000,00 323.000.000,00 70.000.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

280.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.02.0002 Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian dan Evaluasi
Program Pembangunan

12 Laporan 12 Laporan 80.000.000,00 135.000.000,00 135.000.000,00 55.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

80.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.02.0003 Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Evaluasi dan
Pelaporan Pelaksanaan
Pembangunan

6 Laporan 6 Laporan 173.000.000,00 188.000.000,00 188.000.000,00 15.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

200.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 9.483.050.000,00 16.036.000.000,00 16.281.000.000,00 6.797.950.000,00 6.500.000.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

9.483.050.000,00 16.036.000.000,00 16.281.000.000,00 6.797.950.000,00 6.500.000.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 9.483.050.000,00 16.036.000.000,00 16.281.000.000,00 6.797.950.000,00 6.500.000.000,00

1. 4.01.02 PROGRAM
PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN
RAKYAT

Persentase Bina Mental
Spiritual yang difasilitasi

100 % 100 % 9.483.050.000,00 16.036.000.000,00 16.281.000.000,00 -2.983.050.000,00 6.500.000.000,00

4.01.02.2.02 Pelaksanaan Kebijakan
Kesejahteraan Rakyat

Persentase kegiatan
keagamaan, kesejahteraan
sosial, dan kesejahteraan
masyarakat yang difasilitasi

100 % 100 % 9.483.050.000,00 16.036.000.000,00 16.281.000.000,00 6.797.950.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

6.500.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.02.0001 Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pengelolaan Bina
Mental Spiritual

4 Dokumen 4 Dokumen 2.750.000.000,00 3.287.400.000,00 3.907.400.000,00 1.157.400.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

3.500.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.02.0002 Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial

Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait
Kesejahteraan Sosial yang
Meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan,
Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak,
Administrasi Kependudukan
Dan Pencatatan Sipil,
Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan KB

5 Dokumen 5 Dokumen 6.283.050.000,00 12.486.000.000,00 12.036.000.000,00 5.752.950.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

2.500.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.02.2.02.0003 Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025 PERANGKAT

DAERAH
PENANGGUNG

JAWAB
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)

Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait
Kesejahteraan Masyarakat
yang Meliputi Urusan
Kepemudaan dan Olahraga,
Pariwisata, Pendidikan,
Kebudayaan, Perpustakaan,
Kearsipan, Trantibum Linmas

3 Dokumen 3 Dokumen 450.000.000,00 262.600.000,00 337.600.000,00 -112.400.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

500.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

BAGIAN PEREKONOMIAN 548.462.500,00 706.406.400,00 951.406.400,00 402.943.900,00 450.000.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

548.462.500,00 706.406.400,00 951.406.400,00 402.943.900,00 450.000.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 548.462.500,00 706.406.400,00 951.406.400,00 402.943.900,00 450.000.000,00

1. 4.01.03 PROGRAM
PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN

Persentase laporan hasil
koordinasi, sinkronisasi
dan evaluasi kebijakan
ekonomi, SDA, BUMD dan
BLUD yang tersusun

100 % 100 % 548.462.500,00 706.406.400,00 951.406.400,00 -98.462.500,00 450.000.000,00

4.01.03.2.01 Pelaksanaan Kebijakan
Perekonomian

Prosentase kebijakan
perekonomian daerah yang
dilakukan monev

100 % 100 % 318.500.000,00 375.000.000,00 620.000.000,00 301.500.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

208.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.01.0001 Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi,
Monitoring dan Evaluasi
Kebijakan Pengelolaan
BUMD dan BLUD

8 Dokumen 8 Dokumen 140.000.000,00 160.000.000,00 305.000.000,00 165.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

88.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.01.0002 Pengendalian dan Distribusi Perekonomian

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian dan Distribusi
Perekonomian

4 Laporan 4 Laporan 178.500.000,00 215.000.000,00 315.000.000,00 136.500.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

120.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.04 Pemantauan Kebijakan
Sumber Daya Alam

Prosentase kebijakan SDA
yang dilakukan monev

100 % 100 % 229.962.500,00 331.406.400,00 331.406.400,00 101.443.900,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

242.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.04.0001 Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan, dan Perikanan

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan Urusan
Pertanian, Pangan,
Kehutanan, Kelautan dan
Perikanan, Perdagangan,
Perindustrian, KUKM,
Penanaman Modal, Tenaga
Kerja

2 Dokumen 2 Dokumen 180.000.000,00 257.406.400,00 257.406.400,00 77.406.400,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM
DBH CUKAI
HASIL
TEMBAKAU
(CHT)

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

198.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.04.0003 Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Energi dan Air

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan Urusan
Energi dan Air, Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman,
Pertanahan

4 Dokumen 4 Dokumen 49.962.500,00 74.000.000,00 74.000.000,00 24.037.500,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

44.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA 636.000.000,00 605.000.000,00 605.000.000,00 -31.000.000,00 575.000.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

636.000.000,00 605.000.000,00 605.000.000,00 -31.000.000,00 575.000.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 636.000.000,00 605.000.000,00 605.000.000,00 -31.000.000,00 575.000.000,00

1. 4.01.03 PROGRAM
PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN

Tingkat Kematangan
UKPBJ

9 Angka 9 Angka 636.000.000,00 605.000.000,00 605.000.000,00 -61.000.000,00 575.000.000,00

4.01.03.2.03 Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa

Persentase terselesaikannya
tender pengadaan barang
dan jasa yang dilaksanakan
Bagian Pengadaan Barang
dan Jasa

100 % 100 % 636.000.000,00 605.000.000,00 605.000.000,00 -31.000.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

OPD se Kabupaten
Pekalongan

575.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.03.0001 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025 PERANGKAT

DAERAH
PENANGGUNG

JAWAB
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)

Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa

130
Dokumen

130
Dokumen

400.000.000,00 375.000.000,00 375.000.000,00 -25.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

310.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.03.0002 Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik

Jumlah Dokumen Hasil
Layanan Pengadaan Secara
Elektronik

1 Dokumen 1 Dokumen 180.000.000,00 175.000.000,00 175.000.000,00 -5.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

200.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.03.2.03.0003 Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan dan
Advokasi Pengadaan Barang
dan Jasa

170 Orang 170 Orang 56.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 -1.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

65.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN 2.461.609.500,00 2.460.000.000,00 3.610.000.000,00 1.148.390.500,00 2.486.000.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

2.461.609.500,00 2.460.000.000,00 3.610.000.000,00 1.148.390.500,00 2.486.000.000,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 2.461.609.500,00 2.460.000.000,00 3.610.000.000,00 1.148.390.500,00 2.486.000.000,00

1. 4.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketersediaan
Layanan Administrasi
Kepegawaian, Administrasi
Umum dan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

100 % 100 % 2.461.609.500,00 2.460.000.000,00 3.610.000.000,00 24.390.500,00 2.486.000.000,00

4.01.01.2.11 Administrasi Keuangan dan
Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

Prosentase pemenuhan
Keuangan dan Operasional
Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

100 % 100 % 1.000.000.000,00 1.000.000.000,00 1.314.800.000,00 314.800.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

kepala daerah dan
wakil kepala daerah

1.100.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.11.0004 Penyediaan Dana Penunjang Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Jumlah Orang yang
Menerima Dana Penunjang
Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

8 Orang/Bu
lan

8 Orang/Bu
lan

1.000.000.000,00 1.000.000.000,00 1.314.800.000,00 314.800.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

1.100.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.14 Pelaksanaan Protokol dan
Komunikasi Pimpinan

Prosentase kegiatan
keprotokolan yang
terfasilitasi

100 % 100 % 1.461.609.500,00 1.460.000.000,00 2.295.200.000,00 833.590.500,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Sekretariat Daerah 1.386.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.14.0001 Fasilitasi Keprotokolan

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Keprotokolan

4 Laporan 4 Laporan 201.732.000,00 150.000.000,00 233.000.000,00 31.268.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

154.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.14.0002 Fasilitasi Komunikasi Pimpinan

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Komunikasi
Pimpinan

4 Laporan 4 Laporan 460.544.000,00 350.000.000,00 520.000.000,00 59.456.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

440.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

4.01.01.2.14.0003 Pendokumentasian Tugas Pimpinan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025 PERANGKAT

DAERAH
PENANGGUNG

JAWAB
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)

Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Jumlah Laporan
Pendokumentasian Tugas
Pimpinan

4 Laporan 4 Laporan 799.333.500,00 960.000.000,00 1.542.200.000,00 742.866.500,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

792.000.000,00 SEKRETARIAT
DAERAH

SEKRETARIAT DPRD 60.300.288.900,00 65.330.004.900,00 67.749.536.750,00 7.449.247.850,00 68.580.456.000,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

60.300.288.900,00 65.330.004.900,00 67.749.536.750,00 7.449.247.850,00 68.580.456.000,00

4.02 SEKRETARIAT DPRD 60.300.288.900,00 65.330.004.900,00 67.749.536.750,00 7.449.247.850,00 68.580.456.000,00

1. 4.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Prosentase ketercapaian
program penunjang urusan
Pemerintahan daerah

100 % 100 % 37.614.964.900,00 39.415.546.900,00 41.446.715.750,00 2.824.587.100,00 40.439.552.000,00

4.02.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Prosentase dokumen
Perencanaan, 
Penganggaran,  dan 
Evaluasi  Kinerja Perangkat
Daerah yang diselesaikan
tepat waktu

100 % 100 % 7.000.000,00 7.000.000,00 7.000.000,00 0,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Terciptanya
penyelenggaraan
Pemerintahan yang
mapan dan
berkelanjutan yang
didukung
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

11.000.000,00 SEKRETARIAT
DPRD

4.02.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

4 Dokumen 4 Dokumen 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

5.500.000,00 SEKRETARIAT
DPRD

4.02.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

1 Laporan 1 Laporan 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

5.500.000,00 SEKRETARIAT
DPRD

4.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Prosentase Ketercapaian
administrasi keuangan 
DPRD

100 % 100 % 4.976.798.000,00 5.198.980.000,00 5.158.980.000,00 182.182.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Terciptanya
penyelenggaraan
Pemerintahan yang
mapan dan
berkelanjutan yang
didukung
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

4.704.744.000,00 SEKRETARIAT
DPRD

4.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

42 Orang/b
ulan

42 Orang/b
ulan

4.653.838.000,00 4.883.020.000,00 4.883.020.000,00 229.182.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

4.331.784.000,00 SEKRETARIAT
DPRD

4.02.01.2.02.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

12
Dokumen

12
Dokumen

322.960.000,00 315.960.000,00 275.960.000,00 -47.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Kajen,
Tanjungsari

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

372.960.000,00 SEKRETARIAT
DPRD

4.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Prosentase ketercapaian
pelaksanaan administrasi
kepegawaian Sekretariat
DPRD

100 % 100 % 105.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 -55.000.000,00 - Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

Terciptanya
penyelenggaraan
Pemerintahan yang
mapan dan
berkelanjutan yang
didukung
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

160.000.000,00 SEKRETARIAT
DPRD

4.02.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

18 Orang 9 Orang 105.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 -55.000.000,00 Kab.
Pekalongan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas
Melanjutkan smart
governance
reformasi birokrasi
dan pelayanan publik
saling terhubung
secara cerdas

160.000.000,00 SEKRETARIAT
DPRD
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KEPUTUSAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN PEKALONGAN 

NOMOR 000.6.5.1/00476 TAHUN 2024 
 

TENTANG 
 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN SEKRETARIS DAERAH  

KABUPATEN PEKALONGAN NOMOR 000.6.5.1/618 TAHUN 2023 

TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA  

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN PEKALONGAN TAHUN 2024 
 

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN PEKALONGAN, 
 

Menimbang : a. bahwa dengan adanya pengangkatan pejabat tinggi 

pratama dan pejabat administrasi di lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pekalongan, maka guna tertib 

administrasi dan kelancaran penyusunan Rencana 

Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 

2024, Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten 

Pekalongan Nomor 000.6.5.1/618 Tahun 2023 tentang 

Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja Sekretariat 

Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2024, perlu 

ditinjau kembali dan diubah; 

b. berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan Sekretaris 

Daerah tentang Perubahan Atas Keputusan Sekretaris 

Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 000.6.5.1/618 

Tahun 2023 tentang Pembentukan Tim Penyusun 

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten 

Pekalongan Tahun 2024; 
 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang 

Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam 

Lingkungan Propinsi Jawa Tengah (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42), 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang 

Nomor 9 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah 

Tingkat II Batang dengan mengubah Undang-Undang 

Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-

daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa 

Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

1965 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 2757); 

 

PEMERINTAH KABUPATEN PEKALONGAN 
SEKRETARIAT DAERAH 
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2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana 

telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan 

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 

2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-

Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6856); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 

Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4817); 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor 1312); 

5. Peraturan Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 4 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah Kabupaten Pekalongan (Lembaran 

Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2016 Nomor 4 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan 

Nomor 56), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 12 Tahun 2023 

tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah 

Kabupaten Pekalongan Nomor 4 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kabupaten Pekalongan (Lembaran Daerah Kabupaten 

Pekalongan Tahun 2023 Nomor 12, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 114); 



Menetapkan: 
KESATU 

KEDUA 

6. Peraturan Daerah Kabupaten Pekalongan Nomor 13 
Tahun 2018 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 
Daerah Kabupaten Pekalongan (Lembaran Daerah 
Kabupaten Pekalongan Tahun 2018 Nomor 13, 
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pekalongan 
Nomor 85); 

7. Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Pekalongan 
Nomor 000.6.5.1/618 Tahun 2023 tentang 
Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja Sekretariat 
Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2024; 

MEMUTUSKAN: 

Ketentuan dalam Lampiran Keputusan Sekretaris Daerah 
Kabupaten Pekalongan Nomor 000.6.5.1/618 Tahun 2023 
tentang Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja 
Sekretariat Daerah Kabupaten Pekalongan Tahun 2024 
diubah sehingga berbunyi sebagaimana tercantum dalam 
Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari 
Keputusan ini. 
Keputusan irri mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan. 

Ditetapkan di Kajen 
pada tanggal o 3 ju h l ;LO.).. '1 

,Q.$' �� 

Tembusan; disampaikan kepada, Yth .. lr4 Lol'\0 
1. Bupati Pekalongan; 
2. Wak:il Bupati Pekalongan; 
3. Asisten Perekonomian dan Pembangunan Sekda Kah. Pekalongan; 
4. Inspektur Kah. Pekalongan; 
5. Kepala Bapperida Kah. Pekalongan; 
6. Tim yang bersangkutan. 
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Lampiran Keputusan Sekretaris Daerah 
Nomor : Ott?-t->-1 /notf,-b 
Tanggal : 03 .JLlT)j ,;J..o-;;J..'-1 

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA 
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN PEKALONGAN TAHUN 2024 

NO. NAMA/NIP JABATAN DALAM DINAS KEDUDUKAN 
DALAMTIM 

1 
M. YULIAN AKBAR, S.Sos., M.Si. Sekretaris Daerah Pengarah NIP. 19750710 199903 1 008 

2 
Dra. SITI MASRUROH, M.Si. Asisten Perekonomian dan Ketua NIP. 19680906 199302 2 003 Pembangunan Sekda 

3 
ANIS ROSIDI, S.Sos., M.Si Asisten Administrasi Umum Wakil Ketua NIP. 19691114 199603 1 005 Sekda 

4 
EKAIMANPRABAWA, SH_, M_Eng Kepala Bagian Administrasi Sekretaris 
NIP. 19711225 199803 1 009 Pembangunan Setda 

DIAH YUNIARTI, S.T. Analis Kebijakan Ahli Muda pada 
5 Bagian Administrasi Anggota 

NIP_ 19810605 200604 2 016 Pembangunan Setda 

6 
TITIS PURWANING, S.AP Penelaah Teknis Kebijakan pada Anggota NIP. 19810424 201001 2 027 Bagian Organisasi Setda 

7 
ANOM SANYOTO AJI, S.E. Penelaah Teknis Kebijakan pada Anggota 
NIP. 19860906 201001 1 003 Bagian Tata Pemerintahan Setda 

TANTI HARINI, S.H. Penyusun Materi Hukum dan 
8 NIP. 19791024 201001 2 010 

Perundang-undangan pada Anggota 
Bagian Hukum Setda 

GALUH AJENG HANJAYA, S.E. Penelaah Teknis Kebijakan pada 
10 NIP. 19940928 202012 2 035 

Bagian Administrasi Anggota 
Pembangunan Setda 

INES FIERA WIJAYANTI, s.sos. Penelaah Teknis Kebijakan pada 
11 

NIP. 19950211 202012 2 017 
Bagian Kesejahteraan Rakyat Anggota 
Setda 

12 
MUHAMMAD YUSUF, S.M. Penelaah Teknis Kebijakan pada Anggota NIP. 19800408 200502 1 006 Bagian Umum Setda 

WAHYU ARI YUWONO, S.E. Penelaah Teknis Kebijakan pada 
13 

NIP. 19880508 201502 1 002 
Bagian Pengadaan Barang dan Anggota 
Jasa Setda 

DITA SHAP'l'UTI, S. Korn. Penelaah Teknis Kebijakan pada 
15 

NIP. 19920208 201502 2 002 Bagian Protokol dan Komunikasi Anggota 
Pimpinan Setda 

DAYANTI BUDHI ASTUTI, S.Kom. Penelaah Informasi dan 
16 Komunikasi Publik pada Anggota NIP. 19930427 201502 2 001 Bagian Perekonomian Setda 
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